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BEVEZETES

Budapest  Foévaros  XIll.  KerOleti  Szocidlis  Szolgdltaté  Kdzpont
(fovabbiakban: Sz5zK) jogszabdlyokban és &nkormdnyzati rendeletekben
meghatdrozott  szocidlis feladatok elldtasa  céljdbdl  Iétrehozott
kdltségvetési szerv, 6ndllé jogi személy, melynek alapitdja és fenntartdja a
Budapest Févaros XIll. KerUleti Onkormdnyzat.

Budapest Fovaros Xlll. KerUleti Szocidlis Szolgdltatd Kdzpont adatkezelének
min&sOl a 2011. évi CXII. torvényben, az EU 2016/679. sz. rendelete és mds,
a mikdédésre  vonatkozd  jogszabdlyokban  megfogalmazottakra
tekintettel.

A nevezett jogszabdlyokbdl szarmazd kotelezettségét teliesitendd, a
Budapest F&varos Xlll. KerUleti Szocidlis Szolgdltaté Kézpont megalkotta
jelen Belsé Adatvédelmi Szabdlyzatét (tovabbiokban: Szabdlyzat) és
ezuton tdjékoztatia a Szabdlyzat olvaséjat, Ogyfeleit, munkatdrsait,
weboldaldnak és kozOsségi oldaldnak |adtogatdit, és minden mds
természetes személyt, akinek adatait kezeli (tovdbbiakban ék egyUttesen:
érintett(ek)), hogy tiszteletben tartja az érintettek személyhez f(iz6dé
jogait, ezért adatkezelései sordn a Szabdlyzat rendelkezései alapjdn jér el.

A Budapest F&vdros XIll. Kerlleti Szocidlis Szolgdltatd Kdézpont a
Szabdlyzatnak az idékdzben modosulandd jogszabdlyi hattérrel és egyéb
belsd szabdlyzattal vald dsszehangoldsa miatti megvdaltoztatdsdra a jogot
fenntartja. A Szabdlyzat mindenkor hatdlyos vdltozata elektronikus
formdban a http://szszk.bp13.hu/  weboldalon, papir alapon az
infézményekben érhetd el.

Hivatkozva a fentiekre, a jelen Szabdlyzat az érintettek szdmdra a
Budapest Févaros Xlll. KerUleti Szocidlis Szolgdltatd Kézpont dltal végzett
adatkezelési tevékenységeket szabdlyozza.

A Budapest Févaros Xlll. KerUleti Szocidlis Szolgdltatd Kézpont térekszik
arra, hogy minél pontosabban betartsa a Nemzeti Adatvédelmi és
Informdacidszabadsadg Hatdsag ajdnldsait, igy kildndsen az eldzetes
tajékoztatds adatvédelmi kbvetelményeirdl sz6lé 2015. szeptember hé 29.
napjan kiadott ajanldsat, és ezért a lehetd legérthetébben fejezi ki az
adatvédelmi szabdlyokat, szikség esetén példdkkal magyardzva azokat,
valamint részletesen bemutatja az egyes adatkezelési tevékenységeket,
hogy az érintett mindezek ismeretében tudja elddnteni azt, hogy &énkéntes
hozzdjaruldsat adja azokhoz, vagy sem.

Tekintettel az elbézetes tdjékoztatas kotelezettségére, valamint az
atldthatésag elvére, a Budapest Févaros Xlil. KerUleti Szocidlis Szolgdltatd
Kézpont a kénnyebb olvashatésdg érdekében az egyes adatkezelési
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tevekenységeket a jelen Szabdlyzat mellékletében, az

Adatvédelmi

Tdjékoztatdban teszi kb6zzé, amely egyszerre télti be az adatkezelési
tevékenységek nyilvantartasat is, és amelyet a Szabdlyzat magyardz.

1. FOGALOMMEGHATAROZAS

A Budapest Fovaros Xlll. KerUleti Szocidlis Szolgdltatd Kozpont a kdvetkezd
fogalmakat haszndlja a jelen Szabdlyzatban és annak mellékleteiben,
ezert javasolja a fogalmak és az Adatkezelére vonatkozd jellemzd példdk

részletes attekintését,

Fogalom meghatdrozdsa

Magyardzo és jellemzé példa

Erintett vagy Felhaszndld: bdrmely meghatdrozott,
személyes adat alapjén azonositott vagy - kdzvetlenll
vagy kbzvetve - azonosithatd természetes személy,
példalozd felsoroldssal élve az Adatkezeld
szolgdltatdasait igénybe vevd természetes személy, stb.;

Minden természetes személy,
aki az Adatkezeld
szolgdltatdsai irant érdeklédik,
az UOgyfél, a kamerdaval
medfigyelt terlletre belépd,
stb. Minden egyes adatkezelés
sordn az érintett
megfogalmazdsra kerUlt.

Személyes adat fogalma a GDPR alkalmazdsat
kévetéen: azonositott vagy azonosithatd természetes
személyre (tehdt az érintettre) vonatkozd bdérmely
informacio; azonosithatd az a természetes személy, aki
kbzvetlen vagy kdzvetett moédon, kiUlondsen valamely
azonositd, peldaul név, szam, helymeghatdrozd adat,
online azonositdé vagy a természetes személy testi,
fiziologiai, genetikai, szellemi, gazdasagi, kulturdlis vagy
szocidlis azonossdgdra vonatkozd egy vagy tébb
tényezd alapjan azonosithatd

Név, cim, felefonszam, anyja
neve, IP cim, bankszémlaszéam,
stb.

Kilénleges adat fogalma a GDPR alkalmazdsdat
kdvetéen: kUlonleges adat: a személyes adatok
kOldnleges kategdridiba tartozé minden adat, azaz a
faji vagy etnikai szadrmazdsra, politikai véleményre,
valldsi  vagy vilagnézeti  meggydzddésre  vagy
szakszervezeti tagsagra utald  személyes adatok,
valamint a genetikai adatok, a természetes személyek
egyedi azonositasat celzdé biometrikus adatok, az
egészséglgyi adatok és a természetes személyek
szexudlis  eletére  vagy szexudlis  irdnyultsdgdra
vonatkozd személyes adatok

Egészségi  adat,

dllapot

egészségi

Kézérdekld adat: az dllami vagy helyi dnkormdanyzati
feladatot, valamint jogszabdlyban meghatdrozott
egyéb kozfeladatot elldtd  szerv vagy személy
kezeléseben levd és tevékenységére vonatkozd vagy
kbzfeladatanak ellatasaval dsszefuggésben keletkezett,
a szemeélyes adat fogalma ald nem esé, bdrmilyen
modon  vagy formdban rogzitett informdécié  vagy
ismeret, fOggetlendl kezelésének maodjatdl, ondalldé vagy
agyUjteményes jellegétdl, igy kildndsen a hataskdrre,
illetékességre, szervezeti felépitésre, szakmai

Szervezeti, személyzeti adatok,
pl. szervezeti struktura,
tevekenyséegre, mUkodésre
vonatkozd adatok




tevekenységre, annak eredményességére is kiterjedd
értekelésére, a birtokolt adatfajtdkra és a mikddést
szabdlyozd jogszabdlyokra, valamint a gazddalkoddsra,
a megkdtott szerzédésekre vonatkozd adat

Kézérdekbdl nyilvénos adat: a kdzérdek( adat fogalma | Intézményvezetd neve,

ald nem tartozd minden olyan adat, amelynek | feladatkdére, munkakére, o

nyilvanossagra hozataldt, megismerhetéségét vagy | kdzfeladat ellatasaval

hozzafernetdveé tételét torvény kdzérdekbdl elrendeli Osszefiggd egyéb személyes
adata, valamint azok a
szemelyes adatai, amelyek
megismerhetdségét . torvény
eléirja

Székhely: A természetben a
1131 Budapest, Jasz utca 130.
(Szocidlis Szolgdltatd Kdzpont)
sz. alatt taldlhatd ingatlan.

Hozzdjdrulds: az érintett akaratdnak o&nkéntes és |['A gyakorlatban az

hatdrozott kinyilvanitasa, amely megfeleld | adatkezeléshez hozzdjdruld

tajékoztatason alapul, és amellyel félreérthetetlen | nyilatkozat

beleegyezését adja a rd vonatkozd személyes adatok -

telies kor0 vagy egyes miveletekre kiterjedd -

kezelésehez, igy tehdt a hozzdjaruldsnak 3 alapeleme

van: az énkéntesség, a hatdrozottsdlg, és a megfeleld

tdjekozottsag

AdatkezelS: az a természetes vagy jogi személy, illetve | Adatkezeld a 2. fejezetben

jogi személyiseggel nem rendelkezd szervezet, aki, vagy | meghatdrozott szemely:

amely 6éndlldan vagy mdsokkal egyUtt az adatok
kezelésének célidt meghatdrozza, az adatkezelésre
(beleértve a felhaszndlt eszkdzt) vonatkozd ddntéseket
meghozza és végrehajtja, vagy az dltala megbizott
adatfeldolgozdval végrehaijtatia,

Budapest Févaros Xlll. KerUleti
Szocidlis Szolgdltatd Kdézpont

Adatkezelés: az alkalmazott eljardstdl figgetlendl az
adatokon veégzett barmely mivelet vagy a miveletek
Osszessége, igy kUldndsen gyUjtése, felvétele, rogzitése,
rendszerezése, taroldsa, megvdltoztatdsa,
felhaszndldsa, lekérdezése, tovabbitdsa, nyilvénosségra
hozatala, 6sszehangoldsa  vagy dsszekapcsoldsa,
zdrolGsa, toriése és megsemmisitése, valamint az
adatok tovdbbi felhasznaldsénak megakaddlyozdsa,
fénykép-, hang- vagy képfelvétel készitése, valamint a

Pl. egyszeri informdciokérés,
ajanlatkérés, stb.

személy azonositdsara alkalmas  fizikai  jellemzok
régzitese
Adatzarolds: az adat azonosité jelzéssel ellatdsa | Erintett az adatok

tovabbi kezelésének végleges vagy meghatdrozott
id&re torténd korldtozasa céligbdl

zart/korlatozott kezelését kéri

Profilalkotds: személyes adatok automatizalt
kezelésének bdarmely olyan formdja, amelynek sordn a
szemelyes adatokat valamely természetes személyhez
f0z6d6  bizonyos személyes jellemzdk értékelésére,
kOI6ndsen a munkahelyi teljesitményhez, gazdasdgi
helyzethez, egészségi dllapothoz, személyes
preferencidkhoz, érdeklédéshez, megbizhatdsaghoz,
viselkedéshez, tartdézkoddsi helyhez vagy mozgdshoz
kapcsolédod jellemzék elemzésére vagy elbrejelzésére
haszndljak

llyen adatkezelést
Adatkezeld nem végez!

az

Alnevesités: a személyes adatok olyan médon torténd

Pl. azonositd kibocsatdsa és




kezelése, amelynek kdvetkeztében tovabbi informdciok
felhaszndlasa nelkdl tébbé mdar nem dllapithatd meg,
hogy a személyes adat mely konkrét természetes
személyre vonatkozik, feltéve hogy az ilyen tovabbi
informdciot kOlon tdroljdk, és technikai és szervezési
intézkedések megtételével biztositott, hogy azonositott
vagy azonosithatd természetes személyekhez ezt a
szemelyes adatot nem lehet kapcsolni

Adattovabbitds: az adat meghatérozott harmadik
személy szamara térténd hozzdférhetdve tétele

haszndlata egy  érintettel
kapcsolatban
Példdul adattovdabbitds

Partner felé

Adatfeldolgozds: az adatkezelési mUveletekhez
kapcsolodo technikai feladatok elvégzése, fUggetlenil
a muveletek végrehajtdsdhoz alkalmazott modszertél
es eszkdztdl, valamint az alkalmazds helyétdl, feltéve
hogy a technikai feladatot az adatokon végzik; a
kdnnyebb érthetéség kedvéért, példdldzd felsoroldssal
élve adatfeldolgozds a kdnyvelési feladatok ellGtasa

Pelddaul kényvelés, melyet az

Intézmény  MOkodtetd  és
Fenntarté Kézpont
( tovdbbiakban: IMFK)
munkamegosztasi

megdllapodas alapjan végez

Adatfeldolgozé fogalma a GDPR alkalmazdsat
kévetéen: az a természetes vagy jogi személy,
kdzhatalmi szerv, Ugyndkség vagy bdarmely egyéb szerv,
amely az adatkezeld nevében személyes adatokat
kezel

Pl. IMFK

Adattéries: az adatok felismerhetetlenné tétele oly
modon, hogy a helyredllitasuk tébbé nem lehetséges

Elektronikusan tdrolt adatok
visszadllithatatlan torlése

Adatmegsemmisités: az adatokat tartalmazoé
adathordozo teljes fizikai megsemmisitése, igy példdul
az adatokat tartalimazé irat ledardldasa

Pl. papir alapu dokumentumok
fizikai megsemmisitése

Adatdllomdny: az egy nyilvantartdsban kezelt adatok
Osszessége

Egy-egy adatkezelésben
kezelt adatok dsszessége

Nyilvantartasi rendszer: a személyes adatok bdarmely
maodon — centralizalt, decentralizdlt vagy funkciondlis
vagy foldrajzi szempontok szerint — tagolt dllomdnya,
amely meghatdrozott ismérvek alapjdn hozzaférhetd

Adatkezeld  dltal  hasznadlt
elektronikus  és/vagy papir
alapu nyilvéntartds

Harmadik személy: olyan természetes vagy jogi személy,
illetve jogi szemelyiseggel nem rendelkezd szervezet, aki
vagy amely nem azonos az érintettel, az adatkezelbvel
vagy az adaotfeldolgozoval, vagy azokkal «
személyekkel, akik az adatkezelé vagy adatfeldolgozd
kbzvetlen iranyitdsa alatt a - személyes adatok
kezelésére felhatalmazdst kaptak

Pl. kbzbeszerzés

Adatvédelmi incidens: személyes adat jogellenes
kezelése vagy feldolgozdsa, igy kUlbndsen a
jogosulatlan hozzdférés, megvdaltoztatds, tovdabbitds,
nyilvanossagra hozatal, torlés vagy megsemmisités,
valamint a véletlen megsemmisilés és sérilés

Adatvédelmi incidens fogalma a GDPR alkalmazdsdt
kévetéen: a biztonsdg olyan sérllése, -amely a
tovabbitott, tdrolt vagy mds mdodon kezelt személyes
adatok véletlen vagy jogellenes megsemmisitését,
elvesztését, megvdltoztatasdat, jogosulatian kdzlését
vagy az azokhoz vald jogosulatlan hozzaférést
eredményezi

PI. hackelés
zsarolovirus,
adatlopds

eredménye,
adatszivargas,

Egeszseégigyi adat: az 1997. évi XLVI. térvény 3. § a)
pontja alapjdn az érintett testi, értelmi és lelki
dllapotdra,  kéros  szenvedélyére, valamint a

Valamilyen  megbetegedés,
etel vagy mas allergia, stb.




megbetegedes, illetve az elhaldlozds kdrliményeire, a
haldl okdra vonatkozd, dltala vagy rola mas személy
dltal kdzolt, illetve az egészséglgyi ellGtohaldzat dltal
észlelt, vizsgdlt, mért, leképzett vagy szarmaztatott
adat; tovabbd az eldzbekkel kapcsolatba hozhatd, az
azokat befolydsold mindennem( adat (pl. magatartds,
kérnyezet, foglalkozds)

Egészségigyi adat a GDPR alkalmazdsat kdvetden:
egy termeszetes személy testi vagy pszichikai egészségi
dllapotdra vonatkozd személyes adat, ideérive a
természetes személy szamdra nyujtott egészséglgyi
szolgdltatdsokra vonatkozod olyan adatot is, amely
informaciét hordoz a természetes személy egészségi
dllapotardl s

Partner: az Adatkezeld szolgdltatasait szerzédés alapjdan
igénybe vevd és/vagy az Adatkezeld szolgdaltatdsainak
teljesitéseit elésegitd (teljesitési segéd) jogi személyek,
jogi személyiseggel nem rendelkezd gazdasdgi
tarsasdgok, amelyek felé az Adatkezeld személyes
adatot tovdbbit vagy tovdabbithat, vagy amelyek az

llyenek peéldaul
adatfeldolgozast
szervezetek (pl. IMFK).

az
végzd

Adatkezel6  szdmdra  adattdroldsi,  feldolgozdsi,

kapcsolédd  informatikai  és  egyéb  biztonsagos

adatkezelést elésegitd tevékenységet végeznek vagy

végezhetnek

Munkatdrs: az Adatkezelével megbizasi-, munka-, | Munkavdllald, megbizott, stb.
kozalkalmazotti vagy egyéb jogviszonyban levd

természetes szemely, aki az Adatkezeld

szolgdltatasainak ellatdsnak, teljesitésének feladataval
van bizva és adatkezelési vagy adatfeldolgozdsi
feladatai soran személyes adatokkal kapcsolatba kerUl
vagy kerUlhet és akinek tevékenységével kapcsolatban
az Adatkezeld teljes felelésséget vdllal az érintettek
személyi kdre és harmadik személyek irdnydban

Adatgazda: az a Munkatdrs, vagy o6nkéntes,
gyakornok, akinél az adat keletkezett, és/vagy akinek
az adathoz hozzdférési jogosultsaga van, és/vagy
akinek az adatot egy mdsik adatgazda, vagy harmadik

személy tovdbbitotta, és/vagy akinek az adat

bdarmilyen mas moédon a birtokdba jutott

Onkéntes: Az Adatkezelbvel &nkéntesi
szerzddést kotott természetes
személy

Gyakornok: Az  Adatkezelénél szakmai
gyakorlati/gyakornoki  idejét
166 természetes személy

Weboldal A http://szszk.bp13.hu/ portdl

eés minden aloldala, amelynek
Uzemeltetdje az Adatkezeld




(i

2. AZ ADATKEZELO SZEMELYE

Jelen Belsé Adatvedelmi Szabdlyzat szempontjdbdl Adatkezeld:

a) Budapest Févaros Xllil. Kertleti Szocidlis Szolgdltatd Kézpont
a. székhely: 1131 Budapest, Jasz utca 130. (I. sz. Gondozdsi Kdzpont)
b. addszam: 16927519-2-42
c. atényleges adatkezelés cimei:

Vii.

viii.

'
Xii.

@™o Q

1131 Budapest, Jasz utca 130. (l. sz. Gondozdsi Kézpont és.
EvgyUrik Idések Klubja)

1133 Budapest, Visegradi u. 96/B. (lI. sz. Gondozdsi Kdzpont
és Napfény Idések Klubja),

1134 Budapest, Szabolcs utca 5. (Nappali melegedd),

1138 Budapest, Ujpolo’roi ot 9-11. (Fim Jakab Napkozi
Otthon),

1131 Budapest, Gyermek tér 1. ( DerUs Szivek idések Klubja)
1138 Budapest, Ujpalotai Ut 14. ( Derls Alkony Id&sek
Klubja)

1135 Budapest,
Klubja)

1139 Budapest, Pap Kdaroly u. 22/C. (Indidn Nydr Id&sek
Klubja)

1138 Budapest, Kassdk L. u. 38. ( Reménysugdr |d&sek
Klubjal)

1134 Budapest, Szabolcs u. 12-14. (EzUst Kor Id&sek Klubja)
1133 Budapest, Karpat u. 23-25. (Oszikék Idések Klubja)

1137 Budapest, Szent Istvan krt. 8., Tatra u. 5/B. ( Klub
Kavezo Iddsek Klubja)

Isinor utca 14. (Nosztalgia Hdz |dbdsek

internetes elérhetésége: http://szszk.bp13.hu/
telefonszém:
e-mail: SzocialisSzolgKozpont@bp13.hu
képviseli: Banyasz Jozsefné intézményvezetd
adatvédelmi tisztviseld: Toth Edina

061/350-31-12

b) a Munkatdrs, az &nkéntes, a gyakornok, akinek tevékenységével
kapcsolatban az Budapest Févaros Xlll. KerUleti Szocidlis Szolgdltatd
Kézpont telies felelsséget vallal az érintettek személyi kore és
harmadik személyek irdnydban.

Hivatkozva az a) és b) alpontokra, az Adatkezeld kifejezésen érteni kell a
Munkatdrsat, &nkéntest, gyakornokot is, ha a Szabdlyzat szovegébdl mds
nem kovetkezik. :
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21 K&zbs adatkezelés

1. Adatkezeld ezUton felhivia az érintettek figyelmét armra, hogy az
Adatkezeld mUkddést engedélyezd szervvel kdzds adatkezelés torténik,
ugyanis a mikddest engedélyezd szerv az 1993. évi lll. torvény 93/K. §-
alapjan felhatalmazdst kapott arra, hogy a mikédés személyi és targyi
feltételeinek, a mUkodés jogszerlségének, a szocidlis szolgdltatdsra vald
jogosultsdg megdllapitdsanak, illetéleg az intézményi jogviszonyra
vonatkozd szabdlyok megtartdsdnak ellenérzése érdekében, az ahhoz
szUkseges mértékben

a) megismerhesse és kezelhesse az ellatott, torvényes képviseldje, az
elldtott tartdsdra jogszabdly, szerzédés vagy birdsdgi hatdrozat
alapjan koételes személy, a téritési dijat megfizetd, tovabbda a
szolgdltatd, intézmény alkalmazottjGnak a személyes adatait,

b) betekinthessen az Adatkezeld |étrehozdsdval, mikdodésével és
megszinésével, illetve az intézményi jogviszony keletkezésével,
fenndlladsaval és megszinésével 6sszefliggd iratokba, kérhesse azok
bemutatdsdt, azokrél mdsolatot készithet, illetve azokat zdar ald
vehesse.

2.2 Az Adatkezeld adatvédelmi szervezete

1. Az Adatkezel6 elkdtelezett az adatvédelem irdnt, ezért folyamatosan — a
jogszabdlyi €s mikddésbeli valtozasnak megfeleléen — modositja a jelen
Szabdlyzatot és dltaldban az egész adatvédelmi szabdlyozdsat.

2. Az Adatkezeld adatvédelmi szervezetét az aldbbi dbra szemlélteti:
328K intézményvezetd — adatvédelmi tisztvisel§
(Ok egyUttesen: Adatkezeld vezetése)

|
Gondozasi Kdzpontok | Nappali melegedd | Iddsek Klubjai | Napkdzi Otthon

Az egyes szervezeti egységek a kdvetkezd munkakdrd Munkatdrsakat
foglalkoztatnak

Szolgditatdsvezetd

- Hazisegitségnyijtés  Idéseknappali  Fogyatékkal él6k  Nappali melegeds

Jelzérendszeres hazi 'ellc’:fésu nappali ellatasa
segitségnyujtas Etkeztetés

 Szocidlis munkatdrs Gondozo  Terdpidsmunkatdrs  Szocidlis munkatars |
. Gondoz6 _Asszisztens _Gondoz6 SBailo. il et L]
Takarité-konyhai Takarité-konyhai Takarité-konyhai 1
kisegité MR R i ‘kisegitd N
Kézbesitd ‘
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3. Az Adatkezeld adatvédelemmel, adatkezeléssel, adatbiztonsdggal és
informdcidbiztonséggal kapcsolatos vezetését az Intézményvezetd és az
adatvédelmi tisztviseld egyUttesen Iatidk el. (Ok egyUttesen: Adatkezeld
vezetése.)

4. Az Adatkezeld vezetése

a) elldtja a 2.1.1. pontban meghatdarozott feladatot;

b) dént az Adatkezeldn kivUli Partnerek személyérdl, és a vonatkozo,
adatfeldolgozdst is feldleld szerz6dés tartalmardl;

c) meghatdrozza oz adatvédelmi tisztviseld a szerv dltal elvégzendd
adatfeldolgozasi feladatok idépontjat;

d) rendszeresen ellendrzi az adatkezelést és adatvédelmet, valamint az
informatikat érinté nyilvantartdsokat;

e) engedélyezi a Munkatdrs munkakdr elldtdsdhoz  szUkséges
informatikai alkalmazdsokhoz vald hozzaférési jogosultsdgot, ha
Adatkezel6 Munkatdrsat foglalkoztat;

f) ellat egyéb olyan feladatot, amelyet a jelen Szabdlyzattél formailag
eltéré Informatikai Biztonsdgi Szabdlyzat vagy eljdrasrend, mas
szabdly vagy jogszabdly meghatdaroz.

5. Az Adatkezels tobb szervezeti egységbdl dll. A Szabdlyzat hatdlyba
|épése napjdn az Adatkezeld szervezeti egységei a kdvetkezdk:

a) |.sz. Gondozdsi Kézpont

b) Il. sz. Gondozdsi Kézpont

c) Frim Jakab Napkdzi Otthon
d) Nappali melegedd

e) EvgyUrik Idések Klubja

f) DerUs Szivek Id&sek Klubja
g) DerUs Alkony Id&sek Klubja
h) Indidn Nyar Idések Klubja

i) Nosztalgia Haz Idések Klubja
j) Napfény Id&sek Klubja

k) Oszikék Id6sek Klubja

) Klub Kavézo Iddsek Klubja
m) EzUst Kor Id&sek Klubja

n) Reménysugdr Idések Klubja

6. Adott egység kUldnbdzd részegységekbdl, vagy alegységekbdl dllhat,
amelyek 6ndllé szolgdltatésokat, adatkezeléseket nyljthatnak az
érintettek szdmara.

7. A szervezeti egységek vezetését az Adatkezeld képviseldjének kdzvetlenUl
feleld, szakmailag kompetens személyek (tovdbbiakban:
szolgdltatasvezetdk) végzik az egyes egységekre vonatkozd jogszabdlyok
és az Adatkezeld belsé szabdlyai, utasitdsai alapjdn. A szolgdltatdsvezeték
felelések a jogszabdlyok, a jelen Szabdlyzat, egyéb szabdlyzatok,
utasitadsok betartasdért és betartatdsdért, az irdnyitdsuk ald tartozd
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Munkatdrsak adatvédelmi, adatkezelési tevékenységéért, valamint az
adatvédelmi tudatossdguk fenntartdsdért, adatvédelmi ismereteik
naprakészen tartésaért.

8. A szolgdltatasvezetdk

a) meghatdrozzdk az irdnyitdsuk alatt  allé  szervezeti  egység
adatgazddinak a hozzaférési jogosultsagait;

b) koordindljgk az adatgazddk adatvédelemmel és adatkezeléssel
kapcsolatos tevékenységét;

c) gondoskodnak az adatgazddk helyettesitési rendjérdl;

d) javaslatot tesznek a Partnerek személyére;

e) biztositjgk az irdnyitdsuk ald tartozd szervezeti egységnél az
adatkezelés és az adatvédelem rendjét.

9. Afentieken tul, barmelyik szolgdltatdsvezetd koteles

a) az adatkezeléssel, adatvédelemmel kapcsolatos szabdlyokat
megismerni €s betartani,

b) oktatdson részt venni, a beosztottak részvételét tadmogatni és
ellendrizni, oktatdsi anyagok ismeretét ellendrizni,

c) tajekoztatast nydjtani a beosztott-Munkatdrsak és egyéb érintettek
szamdara,

d) az Adatkezeldn kivUIrél jové megkeresések, és/vagy jogok
ervényesitésének eszlelest kdvetéen annak azonnali irdsbeli
(ideértve az e-mail-t is) tovdabbitdsa az adatvédelmi tisztviseld
szamdaraq,

e) adatvédelmi vagy adatbiztonsdgi incidens estén az incidens
jelzését/észlelését  kdvetben azonnal jelezni azt és annak
kdrblményeit az adatvédelmi tisztviseld és kdzremUkddni az incidens
elhdritasdban, kdrenyhitésben, részletes felderitésben.

10. A szolgdltatasvezetd kodteles

a) a nem szabdlyozott mUkddésbeli vdéltozdsok esetén, amelyek
adatvédelemre, adatkezelésre is kihathatnak, a jelzést/észlelést
kévetdéen azonnali jelezni a vdltozds mibenlétét az adatvédelmi
tisztvisel6 szdmdra, hogy az a szabdlyozdst 1étrehozhassa.

b) egyUttmUkddni  az  adatvédelmi  tisztviselbvel,  utasitdsainak
megfeleléen eljdmi.

c) védeni a tudomdsdra jutott személyes adatokat és személyiségi
jogokat.

11. A szolgdltatdsvezetd felelds a szabdlyzatok szerint mikddés betartasdért
és beosztott Munkatdrsakkal torténd betartatdsdért, a beosztott
Munkatarsak  dltal kezelt ~ személyes  adatok integritGsdnak,
serthetetlenségének, rendelkezésre dllasdnak ellendrzéséért, a szandékos
vagy gondatlan magatartdsabdl fakadd adatvédelmi incidensekért,
jogsértésekért.
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12. Az adatvedelmi tisztviseld az Adatkezeld képviseldjének kdzvetlenUl felelds

13.

14.

17

Munkatdars, aki ellatja a kdvetkezékben meghatdrozott feladatokat:

a) kézremUkodik, illetve segitséget nyUjt az adatkezeléssel 6sszeflggd
doéntések meghozataldban, valamint az érintettek  jogainak
biztositasdban;

b) tajekoztat és szakmai tandcsot ad oz Adatkezeld vagy az
adatfeldolgozd, tovdbbd az adatkezelést végzd Munkatdrsak
részére kdtelezettségeikkel kapcsolatban;

c) ellenérzi a 2011. évi CXIl. téorvény a GDPR, valamint az
adatvedelemre, adatkezelésre vonatkozd mds jogszabdlyok,
valamint a belsé adatvédelmi és adatkezelési szabdlyzatok
rendelkezéseinek és az adatbiztonsagi kdvetelményeknek a
megtartdsat;

d) kivizsgdlja a hozzd érkezett bejelentéseket, jogosulatlan adatkezelés
észlelése esetén annak megszintetésére hivia fel az Adatkezelét
vagy az adatfeldolgozot;

e) elkészti és folyamatosan karbantartja a Szabdlyzatot;

f) vezeti a belsé adatvédelmi nyilvantartdsokat;

g) gondoskodik az adatvédelmiismeretek oktatdsardl;

h) kérésre szakmai tandcsot ad a Munkatdrsak szamara,

i) egylttmUkddik és kapcsolatot tart a fellgyeleti hatésaggal;

Az adatvedelmi fisztviseld szUkség szerint felUlvizsgdlio az Adatkezeld
mUkddését és dltala létrehozott dokumentdciot, és javaslatot tesz a
mUkddés és/vagy a dokumentdcié moédositdsdra, ha az célszeri a
megfeleld adatvédelmi mUkoédés fenntartdsdhoz.

Az adatvédelmi fisztviseld feladataibdl addéddéan  adatkezelési
tevékenységek céljait, eszkdzeit nem hatdrozhatia meg, kizdrédlag
javaslatot  tehet, tandcsot adhat, és az *Adatkezeld jogosult az
adatkezelések céljait, eszkbzeit meghatdrozni

. A Munkatdrsak a rajuk vonatkozd jogszabdlyokbdl, belsé szabdlyzatokbadl

és szabdlyokbdl, utasitdsokbdl, munkakéri leirasbdl, oktatdsi anyagbdl
fakadd kdtelezettségeket betartva végzik feladataikat.

. A Munkatdars, akinél az adat keletkezett, és/'vogy akinek az adathoz

hozzaférési jogosultsdga van, és/vagy akinek az adatot egy mdsik
adatgazda, vagy harmadik személy tovabbitotta, és/vagy akinek az adat
barmilyen mdas mddon a birtokdba jutott, adatgazddnak mindsil jelen
Szabdlyzat alapjdn.

Adat torléset, helyesbitését, zdroldsdt vagy megsemmisitését csak az

Adatkezels adatvédelmi vezetése, vagy az dltala e feladattal megbizott
Munkatdrs végezheti el, és kizarélag abban az esetben, ha meggydz8ddtt
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arrdl, hogy a feladatnak jogszabdlyban, a Szabdlyzatban, vagy egyéb
szabdlyzatban meghatdrozott feltételei fenndlinak.

18. Amennyiben jogszabdly, vagy belsé szabdlyzat eldirja, az adatok
torlésének, zdrolasdnak, vagy megsemmisitésének tényét az azt
végrehajtdé Munkatdrsnak megfeleléen dokumentdlnia kell.

19. Minden Munkatars koteles
a) a munkafolyamatok megfelelé szabdlyozdsa, szervezése Utjdn

gondoskodni arrél, hogy

I. maradéktalanul érvényesilienek az adat- és titokvédelmi
eléirasok;

i. az egyes Munkatdrsak, valamint Partnerek kizarélag a
feladatellatdsukhoz szUkséges mértékben juthassanak az
adatok birfokdba; ugyanakkor

ii. adatkezelése sordn a rendelkezésre dllds elve érvényesilién,
vagyis az adatok a hozz&férésre jogosult mdas adatgazda,
vagy harmadik  személy szdmdra  elérhetbéek  és
felhaszndlhatdéak  legyenek, ha azok a feladataik
elvégzéséhez szUkségesek;

iv. az adatok illetéktelen harmadik személyek birtokaba
kerOlesenek kockdzata a lehetd legkisebbre csdkkenjen;
ennek kérében példdaul a feladatvégzésével 6sszefUggésben
az dltala létrehozott, vagy birtokdba kerllt, papiron rogzitett
adatokat (pl.  manudlisan  kitdltdétt  formanyomtatvdny,
kinyomtatott Word vagy Excel dokumentum, stb.) koteles
megvédeni a jogosulatlan hozzdféréstdl, az elveszéstdl, o
fizikai karosoddstdl és a megsemmisUléstdl. Ennek érdekében
az adathordozéd dokumentumokat a kozvetlen fellgyelete
alatt, vagy a munkavégzés helyén, illetéktelenek szdmdara
nem hozzaférhetd, zart helyen (lezart fidkban, szekrényben)
kell tartania;

v. az adott terllet adatkezelési és adatmentési tevékenysége,
annak folyamata a vonatkozd adatvédelmi jogszabdlyokkal,
tovabbd az Adatkezelé szabdlyzataival  &sszhangban
térténjen;

b) az  elvarhaté  legnagyobb gondossaggal eljdrni. Ezzel

osszefioggeésben koteles megtenni mindazokat a technikai és
szervezési  intézkedéseket, amelyeket a mindenkor hatdlyos
vonatkozd jogszabdly, a jelen Szabdlyzat, egyéb belsé szabdlyzat,
utasitds, munkakéri leirds, stb. eldir, valamint ezen tUlmenden is,
mindazt, amit az adott helyzetben az ésszerliség megkovetel;

a felhaszndldi azonositd és a jelszé titkos kezelésére, e feladat
teljesitese koérében az adatgazda az azonositd és jelszé adatait
bdrmilyen adathordozén csak és kizdrdlag sajat  felhaszndlas
celiabdl rogzitheti, és ez esetben gondoskodnia kell arrdl, hogy
ahhoz rajta kivll senki mds ne férhessen hozzd. Az adatgazda az
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elektronikus adattdroldsi  helyeken (nyilvantartasi  rendszerben)
rogzitett adatokhoz csak a sajat hozzaférési jogosultsdgdnak keretei
kdzott, a sajat felhaszndldi azonositdjaval és jelszavaval jogosult
hozzaférni;

d) az elekironikusan tdrolt adatok elveszésének megakaddlyozdsa
eérdekében a kizardlag dltala haszndlt adattdroldsi helyeken 1évé
adatokrél rendszeres idékdzonként biztonsagi mentést végezni, vagy
végeztetni a megfeleld pozicidban levé mds Munkatdrssal.

20. Minden  Munkatars  kbdteles az  adatkezeléssel, adatvédelemmel
kapcsolatos

a) utasitasokat és szabdlyokat megismerni és betartani,

b) oktatdson részt venni,

c) tajékoztatdst nyljtani az érintettek szdmdara,

d) az Adatkezelén kiviIrél jové megkeresések, és/vagy jogok
érvényesitésének eszlelést kdvetden annak azonnali irdsbeli
(ideértve az e-mail-t is) tovdabbitdsa az adatvédelmi tisztviseld, vagy
a szolgdltatasvezetd szamara,

e) adatvédelmi vagy adatbiztonsdgi incidens estén az incidens
eszlelését kdvetden azonnal jelezni azt és annak koérUlményeit az
adatvédelmi ftisztviseld, vagy a szolgdltatdsvezetd szdmdara, és
kdzremUkddni az incidens elhdritdsdban, kdrenyhitésben, részletes
felderitésben.

21. Minden Munkatdrs kdteles a nem szabdlyozott mikddésbeli valtozdsok
esetén, amelyek adatvédelemre, adatkezelésre is kihathatnak, oz
észlelést kdvetben azonnali jelezni a vdltozds mibenlétét az adatvédelmi
tisztvisels, vagy a szolgdltatdsvezetbje szdmdra, hogy a szabdlyozdst
létrehozhassa.

22. Minden Munkatdrs koteles
a) egyUttmoOkddni oz adatvédelmi  tisztviseldvel,  utasitdsainak
megfeleldéen eljdrni
b) védeni a tudomdsdra jutott személyes adatokat és személyiségi
jogokat.

23. A Munkatars felelés az utasitGsok és szabdlyzatok szerint mUkddés
betartasdért, az dltala kezelt személyes adatok integritdsdért,
sérthetetlenségéért, rendelkezésre dllGsdért, a szindékos vagy gondatlan
magatartasabdl fakadd adatvédelmi incidensekért, jogsértésekért.

- 24. Amennyiben  adatkezeléssel  bsszefiUggd  Ugyben a  vonatkozd
jogszabdlyok és/vagy az Adatkezeld szabdlyzatainak rendelkezéseinek
értelmezésével és/vagy alkalmazdsaval kapcsolatos kérdés merdl fel, a
Munkatdars irdnymutatdst kérhet az Adatkezeld vezetésétdl.
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25,

26.

1%

Az adatgazda az adatkezelésre, adat- és titokvédelemre vonatkozd
jogszabdlyi rendelkezések, tovdbbd mindenkor hatdlyos Adatvédelmi és
Adatkezelési Szabdlyzat, egyéb adatvédelmi vagy mds belsd szabdlyzat,
munkakdri leirds, munkdltatdi  utasitds, adatvédelmi oktatdsi anyag
rendelkezéseinek megszegése esetén a magatartds, vagy mulasztds
jellegétdl fuggden

a) bUntetdjogi és/vagy

b) polgdri jogi és/vagy

c) munkajogi feleldsseggel tartozhat.

A Munkatars egyes feladatait a vonatkozd szerz6dés és munkakori leirds
tartalmazza, amelyeket a mindenkor hatdlyos Adatvédelmi és
Adatkezelési Szabdlyzat, az SzMSz, a munkakori leirds, titoktartdsi
megdllapodds, munkdltatdi utasitds tovdbbi feladatokkal egészithet ki.

2.3 Az érintett jogérvényesitésével kapcsolatos dltaldnos feladatok

Az Adatkezeld az érintettek joggyakorldsaval, jogérvényesitésével
kapcsolatos dltaldnos eljardsa a kdvetkezd:

a) Az Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkUl, maximum oz adott
kérelem beérkezésétdl szamitott 25 (GDPR alkalmazdsatsl 30) napon
(tiltakozds esetében 15 napon) belUl tdjékoztatia az érintettet a
kérelmében meghatdrozottakkal kapcsolatban megtett |€pésekrdl,
vagy arrdl, hogy milyen ténybeli vagy jogi ok alapjdn nem tesz
eleget a kérelemnek, valamint az érintett jogairdl és az érintett
szdmdra nyitva allé jogorvoslati lehetéségekrdl: a birésdghoz és a
Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsdghoz fordulds
lehetbségérdl.

b) Az Adatkezelé a tdjékoztatdst minden esetben irdsban, az erre
szolgdld formanyomtatvdny kitdltésével teszi meg.

c) Abban az esetben, ha a kérelem elutasitdsdnak oka nem dll fenn, az
Adatkezeld irdsban  értesiti  mindazokat az adattovdbbitdsi
cimzetteket, akiknek kordbban az adatot adatkezelés céljdra
tovdbbitotta, dtadta, a kérelemben foglalt joggyakorlasrdl,
amennyiben az szikséges.

d) Az értesités mellézhetd, ha ez az adatkezelés célidra vald tekintettel
az érintett jogos érdekét nem sérti, vagy ha a tdjékoztatds
lehetetlennek bizonyul, vagy ardnytalanul nagy eréfeszitést igenyel.

e) A fenti tGjekoztatdsi és egyéb jogok érvényesitésével kapcsolatban
felmerUl6 feladatokat

a. az Adatkezeld kizdrdlag abban az esetben tudja idében
elldtni, ha az a Munkatdars, aki az érintett kérelmét datvette
(ideertve az e-mail-en torténd atvételt is), az dtvételt kbvetden
haladéktalanul értesiti az adatvédelmi tisztviseldét, vagy az
Adatkezeld adatvédelmi vezetését;
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b. az adatvédelmi tisztviselé egyetértésével, vagy az Adatkezeld
adatvedelmi vezetésének irdnyitdsa mellett az e feladattal
megbizott Munkatars végzi el.

2.4 Az adatvédelmiincidensekkel kapcsolatos dltaldnos feladatok

A Munkatdrsak kotelesek az Adatkezeld adatbiztonsdggal kapcsolatos
szabdlyait (utasitasait) betartani és dltaldnossdgban minden ésszer(
lépést megtenni azért, hogy az Adatkezelét megdvjdk az adatvédelmi
incidensektdl.

Munkatdrs, amennyiben észleli az adatvédelmi incidenst koteles a
vonatkozd szabdlyzat, utasitds szerint eljdrni, amennyiben ez hidnyzik,
kbteles haladéktalanul ertesiteni az Adatkezeld adatvedelmi vezetését és
amennyiben aftdél kell tartani, hogy az incidensbe tovdbbi
szdmitdstechnikai eszkdzok kerllnek be (pl. zsaroldvirus), Ugy az incidenssel
érintett szamitastechnikai eszkdzt a héldzatrdl levalasztani kdteles.

Az Adatkezel6 adatvédelmi vezetése a jelzést haladéktalanul kivizsgdlni
kbteles, szUkség esetén bevonva informatikai szakembert és koteles a
kUlon szabdlyzatban/utasitdsban meghatdrozott 1€péseket végrehajtani,
igy kdrenyhitd, és az incidens tovdbbi bekdvetkeztét megeldzd 1épéseket
megtenni. Amennyiben ilyen szabdlyzat vagy utasitds nem dll
rendelkezésre, Ugy koteles a GDPR szabdlyai, és a 29-es szadmu
adatvédelmi munkacsoport vonatkozd irdnymutatdsai alapjdn elvégezni
a kockdazatelemzeést, az incidensek nyilvantartésba vételét, szUkség esetén
a hatésag és az érintettek értesitését.

2.5 Adategyeztetéssel kapcsolatos dltaldnos feladatok

Adatkezelb a pontossdg, naprakészség elvének érvényre juttatdsa miatt
rendszeres idokdzonként adategyeztetést hajt végre a nyilvantartasdban
levé érintettek vonatkozdsdban.

Az adategyeztetés feladatdt a kijeldlt Munkatars kdteles végrehajtani.

Az Adatkezeld az adategyeztetések rendszerességét a jelen szabdlyzattol
formailag elkUl6nUIS szabdlyzatban vagy utasitdsban hatdrozza meg.
Amennyiben ez nem torténik meg, Ugy az Adatkezelé évente hajt végre
adategyeztetést telefonon, e-mail-ben, ha e-mail cim nincsen, Ugy postai
levélben, a kapcsolattartdsi feladatot ellatd Munkatdarsak
munkavégzésével.
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2.6 Az Adatkezelb adatvédelmi szervezetének oktatdsa

158 A Munkatdarsaknak éves jelleggel tartott adatkezelési és adatvédelmi
képzésének biztositdsa az Adatkezeld vezetésének kdtelezettsége. A
képzést dokumentdltan kell megtartani.

2. Az Uj belépd Munkatdrsak adatvédelemmel kapcsolatos felkészitését az
Adatkezeld vezetése végzi, a képzést dokumentdlja.

3. A SZABALYZAT CELJA

1. A jelen- Szabdlyzat elsédleges célja, hogy az Adatkezeldvel
kapcsolatba kerUlé természetes személyek adatainak kezelésére
vonatkozd alapvetd elveket és rendelkezéseket meghatdrozza és
betartsa annak érdekében, hogy a természetes személyek
maganszférdja védelemben részesllidn a vonatkozd  torvényi
eléirdsoknak és hatdsagi dlldsfoglaldsoknak megfeleléen.

2. Hivatkozva a 3.1 pontban meghatdrozottakra, a jelen szabdlyzat célja
annak biztositdsa, hogy az Adatkezeld mindenben megfelelien a
hatdlyos jogszabdlyok adatvédelemmel kapcsolatos rendelkezéseinek,
igy kUldndsen, de nem kizérolagosan

a. az informdcios onrendelkezési jogrol es az
informdacidszabadsagrol szold 2011. évi CXII. tdrvény,

b. az Eurépai Parlament €s a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete,

c. 1993. évi lll. térvény a szocidlis igazgatdsrdl és szocidlis elldtasokrol

d. 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet a személyes gondoskoddst nyUjtd
szocidlis intézmények szakmai feladatairdl és mUOkddésUk
feltételeirdl

e. 29/1993. (I.17.) Korm. Rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd
szocidlis ellatasok téritési dijardl

f. 9/1999. (X1.24.) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst nyujtd
szocidlis ellatasok igénybevételérdl

g. 8/2000. (VII.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddast végzd
személyek adatainak mUkddési nyilvantartasardl

h. 9/2000. (VIIl.4.) SZCSM rendelet a személyes gondoskoddst végzéd
személyek tovabbképzésérdl és a szocidlis szakvizsgarol

i. 321/2009. (XI.29.) Korm. Rendelet a szocidlis szolgdltatdk és
intézmények mUkddésének engedélyezésérdl és ellendrzésérdl

. 1997. évi XLVII. térvény az egészséglgyi és a hozzajuk kapcsolddd
személyes adatok kezelésérdl és védelmérdl

k. 1992. évi XXXIIl. térvény a kdzalkalmazottak jogdallasardl

l.  a munka térvénykdnyve (2012. évi l. tdrvény)

m. egyéb, vonatkozd, térvénynél alacsonyabb szintld, adatvédelmi
vonatkozasu jogszabdlyok rendelkezéseinek.
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3. Az Adatkezel6 kiemelten fontosnak tartja, egyben elkdtelezett az irdnt,
hogy az érintett dltal rendelkezésére bocsdtott személyes adatokat,
egészsegUgyi adatokat és egyéb kUlonleges személyes adatokat
védelemben részesitse, s az érintetek informdcios dnrendelkezési jogat
€s magdnszférdjat tiszteletben tartsa.

4. SIABALYZAT HATALYA

Idébeli hatdly: Jelen Szabdlyzat 2018. junius hd 1. napjatdl tovabbi
rendelkezésig vagy visszavondsig hatdlyos.

Személyi hatdly kiterjed
i. az Adatkezeldre, valamint
ii. azon személyekre, akik adatait e Szabdlyzat hatdlya ald
tartozd adatkezelések tartalmazzdk, tovabbd
ii. azon szemeélyekre, akik jogait vagy jogos eéerdekeit az
adatkezelés érinti.

Hivatkozva a 2. pont ii. és iii. alpontjaiban meghatdrozottakra, az
érintettek személyek kore az aldbbiakban kerll tovdbbi meghatdrozasra,
magyardzéd pontositdsra. Az Adatkezeld tehdt elsésorban azoknak a
természetes személyeknek az adatait kezeli, akik
i. a szdmukra elérheté Oton keresztll vagy médon — példdul
elektronikus Uton, a SzocialisSzolgKozpont@bp13.hu e-mail
cimre kUldo6tt  adataikkal, vagy telefonon, vagy
személyesen —
1. Ogyfélkapcsolat kialakitdsa céljabdl jelentkeztek,
2. az Adatkezeld szolgdltatdsait igenybe vették, vagy
megigényelték; vagy
3. mas okbdl vagy célbdl jelentkeztek;
ii. az Adatkezel6 Munkatdrsai (ha Munkatarsat foglalkoztat az
Adatkezeld);
ii. az Adatkezeld természetes személy Partnerei, nem
természetes személy Partnereinek képviseldi,
kapcsolattartdi, esetleg egyéb munkavdallaldi;

Targyi hatdly: Jelen Szabdlyzat hatdlya kiteried az Adatkezel® minden
szervezeti egységében folytatott valamennyi személyes adatokat
tartalmazéd  adatkezelésre és  adatra  fUggetlenOl attél, hogy az
elektronikusan és/vagy papiralapon toérténik. Papiralapl adatkezelés
esetében Adatkezeld a jelen szabdlyzattdl formailag kilondlld iratkezelési
szabdlyzatot is bevezet és mikoddtet, amely a jelen Szabdlyzat szerinti
dltaldnos rendelkezéseket kiegésziti.
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5. AZ ERINTETT ADATAIVAL KAPCSOLATOS JOGAI ES JOGORVOSLATI
LEHETOSEGEI

. Jelen fejezet az érintettek személyes és kilonleges adataival kapcsolatos
jogairdl és jogorvoslati lehetdségeirdl rendelkezik, az érintettek, mint
szolgdltatast igénybevevdk egyéb jogait a vonatkozd jogszabdlyok, igy
peldaul az 1993. évi lll. torvény.

. Személyes adatok védelméhez vald jog az 1993. évi lll. torvény alapjan: Az
1993. évi lll. térvény 94/E. § 5. bek. alapjan az ellatast igénybe vevd
erintettet  megilleti  személyes adatainak védelme, valamint a.
magdnéletével kapcsolatos titokvédelem. Az igénybevételi eljards sordn
kUlonds figyelmet kell forditani arra, hogy az ellatast igényld adataihoz
csak az arra jogosult személyek férienek hozzd. Az Intézményvezetd koteles
biztositani tovdbbd, hogy az elldtott egészségi dllapotdval, személyes
korUlmeényeivel, jGvedelmi viszonyaival . kapcsolatos informdaciokrdl mas
ellatast igénybe vevd, valamint arra illetéktelen személy ne szerezhessen
tudomadst, kUlonds figyelemmel az ellatdst igénybe vevd szocidlis
raszorultsdganak tényére.

. Az érintett jogai és jogorvoslati lehetdségei a 2011. évi CXIl. tdérvény és az
EU 2016/679 Rendelete alapjdn az aldbbiakban kerUltek meghatdrozdsra
€s az érintettek felé tajékoztatdsra:

. Az Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét, hogy az érintett jogaival a:
SzocialisSzolgKozpont@bp13.hu e-mail cimre kUIdot kérelmével, vagy
Adatkezeld mdas elérhetdségén (Iasd 2. fejezet) keresztUl élhet.

. A tajékoztatds joga, vagy mds néven az érintett ,,hozzaférési joga”: A 2011.

évi CXII. torvény és az EU 2016/679 Rendelet 15. cikke alapjan az érintett

kerelmére az Adatkezeld tdjékoztatdast ad

az dltala kezelt adatokrdl és személyes adatok kategdridirdl,

az adatkezelés céljardl, '

az adatkezelés jogalapjdrdl,

az adatkezelés id6tartamardl,

adott esetben az adatok tdroldsanak idétartamardl, vagy ha ez

nem lehetséges, ezen id6tartam meghatdrozasdnak szempontjairdl,

adott esetben ha az adatokat nem az érintettdl gydjtétték, a

forradsukra vonatkozd minden elérhetd informdaciordl,

. adatfeldolgozd adatairdl, ha adatfeldolgozdot vett igénybe,

az adatvédelmi incidens kdrilményeirdl, hatasairdl és az elhdritdsdra

megtett intézkedésekrdl, tovabbd

i. az érintett személyes adatainak tovdbbitdsa esetén, az
adattovabbitas jogalapjardl, céliardl és cimzettjerdl.

000D

—

> Q
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6. Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét, hogy a tdjékoztatast meg kell
tagadni a 2011. évi CXII. torvény alapjan,

d. ha térvény, nemzetkdzi szerzédés vagy az Eurdpai Unid kételezd jogi
aktusdnak rendelkezése alapjan az Adatkezeld személyes adatot
akként vesz &t, hogy az adattovabbitd adatkezeld az
adattovdabbitdassal egyidejlleg jelzi a személyes adat érintettie a
nevezett toérvényben biztositott jogainak  korldtozdsdat,  vagy
kezelésének egyéb korldtozdsat.

b. az dllam kUIsé és belsé biztonsdga, igy a honvédelem, ¢
nemzetbiztonsdg, a bincselekmények megeldzése vagy Ulddzése, a
blntetés-végrehajtds biztonsdga érdekében, tovabbd dllami vagy
dnkormdnyzati gazdasdgi vagy pénzigyi érdekbdl, az Eurdpai Unid
jelentés gazdasdgi vagy pénzigyi érdekébdl, valamint a
foglalkozasok gyakorldsaval dsszefiggd fegyelmi és etikai vétségek,
a munkajogi és munkavédelmi kotelezettségszegések megeldzése
és feltardsa céljdbdl - beleértve minden esetben az ellendrzést és a
felgyeletet is -, tovdbbd az érintett vagy mdsok jogainak védelme
eérdekében.

/. Adatkezeld az elutasitott tdjékoztatdsi kérelmekrdl a Nemzeti Adatvédelmi
és Informdciészabadsag Hatdsdgot évente a targyévet kdvetd év janudr
31-€éig értesiteni kdteles.

8. A helyesbités joga: Az érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkUl helyesbitse a r& vonatkozd pontatlan
szemeélyes adatokat. Figyelembe véve az adatkezelés céligt, az érintett
jogosult arra, hogy kérje a hidnyos személyes adatok — egyebek mellett
kiegészitd nyilatkozat Utjgn torténdé - kiegészitését. Ugyanakkor ha a
szemeélyes adat a valésagnak nem felel meg, és a valdésdgnak megfeleld
személyes adat az Adatkezeld rendelkezésére dll, a személyes adatot az
Adatkezeld kdtelezden helyesbiti, az érintett kérése nélkil is.

9. Az 1993. évi lll. torvény 20. § és 20/C. §-a szerinti nyilvantartdsok
vonatkozasdban a helyesbités jogdt az 1993. évi lll. térvény 22. §-a
biztositja az érintettek szamdara.

10.A betekintéshez vald jog: Az 1993. évi lll. tdrvény 20. § és 20/C. §-a szerinti
nyilvantartdsok vonatkozdsdban a betekintés jogat az 1993. évi lll. tdrvény
22. §-a biztositja az érintettek szdmara.

11.Az érintettnek, illetve képvisel6jének joga van az egyes adatkezelések

sordn keletkezett, az érintettre vonatkozd iratokba betekinteni. Az arra
jogosult masolatot, kivonatot készithet vagy mdsolatot kérhet.
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12.Nem lehet betekinteni az olyan iratba, amely olyan adatokat tartalmaz,
amelyre vonatkozdan az érintett az adatok zdrt/korlGtozott kezelését
rendelte el.

13.A torléshez vald jog, vagy mds néven az ,elfeledtetéshez vald jog": Az
érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld indokolatlan késedelem
nelkdl térélie a ré vonatkozd személyes adatokat, az Adatkezeld pedig
kdteles arra, hogy az érintettre vonatkozd személyes adatokat indokolatian
késedelem nélkdl tordlie, ha azt kbtelezd adatkezelés nem zdarja ki.

14.A toriéshez vald jogot az 1993. évi lll. torvény 22. §-a is biztositja, amely
alapjan az érintett kérheti a nevezett torvény 20. § (sajdt nyilvantartds) és
20/C. § (KENYSZI) paragrafus szerinti nyilvéntartdsokbdl torténd térlését.

15.Az adatokat a fenti eseten kivil az Adatkezeld tordini kdteles a 2011, évi
CXII. t6rvény és az Eurdpai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679 Rendelete
alapjén, ha

a. az adat kezelése jogellenes;
b. az adat hidnyos vagy téves - és ez az dllapot jogszerlen nem
orvosolhaté -, feltéve, hogy a térlést térvény nem zdrja ki;
c. az adatkezelés célja megszint, vagy az adatok tdroldsédnak
térvényben meghatdrozott hatdrideje lejart;

. azt a birésdg vagy a Hatésag elrendelte.

e. a személyes adatokra mdr nincs szlkség abbdl a célbdl, amelybdl
azokat gyUjtétiék vagy mdas modon kezelték;

f. az érintett tiltakozik az adatkezelés ellen és nincsen elsébbséget
élvezd jogszer( ok az adatkezelésre;

g. a személyes adatokat az Adatkezelére alkalmazandd jogban elbirt
jogi kbtelezettség teljesitéséhez tordini kell;

h. a személyes adatok gyUjtésére az EU 2016/679 Rendelet 8. cikk (1)
bekezdésében emlitett, kozvetlenll  gyermekeknek  kindlt,
informacids tarsadalommal 6sszefiggd szolgdltatdsok kindldsaval
kapcsolatosan kerUlt sor.

(@}

16.Abban az esetben, ha az Adatkezeld valamely okbdl nyilvanossagra hozta
a személyes adatot, és azt a fentiek értelmében térdini kdteles, az elérhetd
technolégia és a megvaldsitas koltségeinek figyelembevételével megteszi
az ésszerlen elvdrhatd 1épéseket — ideértve technikai intézkedéseket —
annak érdekében, hogy tdjékoztassa az adatokat kezeld mds
adatkezeldket, hogy az érintett kérelmezte a szoban forgd személyes
adatokra mutatd linkek vagy e személyes adatok mdsolatdnak, illetve
masodpélddnydnak torlését.

- Magyardzat: Az interneten megvaldsuld adatkezelések kapcsdn
nem elegendd a térléshez vald jogot biztositani, hiszen az adatok
nem csak egy adatkezelénél roégzilnek, hanem sok mas
adathordozén is, ezentUl a keresémotorok a kordbban tarolt
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verziokat is elérhetbévé teszik. Az Uj dltaldnos adatvédelmi rendelet
szabdlyai értelmében az internet sajatossdgaira tekintettel azt is
lehetévé kell tenni, hogy az érintett az adatok minden lehetséges
elérési pontjan toroltethesse azokat, hiszen csak ez vezet el a
tényleges joggyakorldshoz.

17.Adatkezels felhivia az érintettek figyelmét a térléshez vagy az
~€lfeledtetéshez vald jog” EU-s rendeletbdl fakadd korldataira, amelyek a
kdvetkezdk:

a. a veleménynyilvanitas szabadsdgdhoz és a tdjékozdddashoz vald jog
gyakorldsa;

b. a személyes adatok kezelését eldird, az adatkezeldre alkalmazandd
unids vagy tagdllami jog szerinti kdtelezettség teljesitése, illetve
kbézérdekbdl vagy az adatkezeldre ruhdzott kézhatalmi jogositvény
gyakorl@sa keretében végrzett feladat végrehaijtdsa;

C. népegészséglgy terUletét érinté kdzérdek:

d. az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésével dsszhangban a
kbzerdek( archivdlds célidgbdl, tudomdanyos és térténelmi kutatdsi
célbdl vagy statisztikai célbdl, amennyiben a tériéshez vald jog
valoészinUsithetden lehetetlenné tenné vagy komolyan
veszélyeztetné ezt az adatkezelést; vagy

e. jogiigények elbterjesztése, érvényesitése, illetve védelme.

18.Az adatkezelés korldtozdsdhoz, vagy mds néven zdroldshoz vald jog: Az
érintett jogosult arra, hogy kérésére az Adatkezeld korldtozza az
adatkezelést.

19.Ha a rendelkezésére dlld informdciok alapjdn feltételezhetd, hogy a térlés
sértené az érintett jogos érdekeit, az adatokat zdrolni kell. Az igy zdrolt
személyes adat kizérélag addig kezelhetd, ameddig fenndll az az
adatkezelési cél, amely a személyes adat térlését kizarta.

20.Ha az érintett vitatja a személyes adatok pontossagdt, helyességét, de a
vitatott  személyes adat helytelensége vagy pontatlansdéga nem
dllapithatd meg egyértelmlen, az adatokat zérolja. Ebben az esetben a
korldtozds arra az idétartamra vonatkozik, amely lehetévé teszi, hogy az
Adatkezelb ellendrizze a személyes adatok pontossagat.

21.Az EU rendelete alapjdn az adatokat zarolni kell, ha

a. az adatkezelés jogellenes, és az érintett ellenzi az adatok tériését, és
ehelyett kéri azok felhaszndldsdnak korldtozdsat;

b. az Adatkezeldnek mdr nincs sziksége a személyes adatokra
adatkezelés céljabdl, de az érintett igényli azokat jogi igények
elbterjiesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez; vagy

c. az érintett tiltakozott az adatkezelés ellen; ez esetben a korldtozds
arra az idétartamra vonatkozik, amig megdllapitdsra nem kerdl,
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hogy az AdatkezelS jogos indokai els6bbséget élveznek-e az érintett
jogos indokaival szemben.

22.Ha az adatkezelés korlatozds (zdrolds) ald esik, az ilyen személyes adatokat
a tarolds kivetelével csak az érintett hozzdjarulasaval, vagy jogi igények
elbterjesztéséhez, érvényesitéséhez vagy védelméhez, vagy mds
természetes vagy jogi személy jogainak védelme érdekében, vagy az Unid,
illetve valamely tagdllam fontos kézérdekébdl lehet kezelni.

23.Adatkezeld ezUton kiemelten felhivia az érintettek figyelmét arra, hogy az
érintett  helyesbitéshez, toriéshez, zdroldshoz vald jogdat térvény
korlatozhatja az dllam kUlsé és belsé biztonsdga, igy a honvédelem, o
nemzetbiztonsdg, a blncselekmények megelézése vagy Ulddzése, a
bintetés-végrehajtas biztonsdga érdekében, tovdbbd dllami vagy
onkormdnyzati gazdasdgi vagy pénzigyi érdekbdl, az Eurdpai Unid
jelentés gazdasdagi vagy pénzigyi érdekébdl, valamint a foglalkozdsok
gyakorlasaval &sszefiggd fegyelmi- és etikai vétségek, a munkajogi és
munkavedelmi kdtelezettségszegések megelbzése és feltdrdsa céljdbdl -
beleértve minden esetben az ellenérzést és a fellgyeletet is -, tovabba az
erintfett vagy mdsok jogainak védelme érdekében.

24 Adatkezeld6 indokolatlan késedelem nélkll, maximum a kérelem
beérkezésétdl szamitott 15 napon belll tdjékoztatjo az érintettet a
kérelmében meghatdrozottakrdl, és/vagy helyesbiti az adatokat, és/vagy
torli és/vagy korldtozza (zdrolja) az adatokat, vagy tesz meg egyéb
lépéseket a kérelemnek megfeleléen, ha nincsen azt kizard ok.

25.Az Adatkezels a helyesbités, a torlésrdl, az adatkezelés korldtozdsdnak
megtorténtérdl irdsban értesiti az érintettet, tovdbbd mindazokat, akiknek
kordbban az adatot adatkezelés céliGra tovdbbitottak, atadtdk. Az
érintettet kérésére az Adatkezeld tdjékoztatia e cimzettekrdl. Az értesités
mellézhetd, ha ez az adatkezelés célidra vald tekintettel az érintett jogos
érdekét nem sérti, vagy ha a tdjékoztatds lehetetlennek bizonyul, vagy
ardnytalanul nagy eréfeszitést igényel. Adatkezeld arrdl is irdsban értesiteni
kOteles az érintettet, ha az érintett joggyakorldsa valamely okbdl nem
valdsulhat meg, és kdteles pontosan megjeldini a ténybeli és jogi okot,
valamint az érintett szdmdra nyitva dllé jogorvoslati lehetéségeket: a
birésGghoz és a Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadséghoz fordulds
lehetdségét.

26.A ftiltakozdshoz vald jog: Az érintett tiltakozhat személyes adatdnak
kezelése ellen, ha

a. a személyes adatok kezelése (tovdbbitdsa) kizardlag az Adatkezeld

vagy az adatatvevd  jogdnak  vagy jogos  érdekének
ervenyesitéséhez szUkséges, kivéve kdtelezd adatkezelés esetén;
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b. a személyes adat felhaszndldsa vagy tovdbbitdsa kodzvetlen
Uzletszerzés, kdzvélemény-kutatds vagy tudomdnyos kutatds céljara
torténik;

c. a filtakozds jogdnak gyakorldsat egyébként torvény lehetdvé teszi.

27.Az érintett tiltakozhat az EU 2016/679 Rendelet 21. cikk 3. bek. alapjdn is a
személyes adatok kdzvetlen Uzletszerzés érdekében torténd kezelése ellen,
ekkor a személyes adatok a tovdabbiakban e célbdl nem kezelhetdk.

28.Ha a személyes adatok kezelésére tudomdnyos és torténelmi kutatdsi
celbdl vagy statisztikai célbdl kerUl sor, az érintett jogosult arra, hogy a
sajat helyzetével kapcsolatos okokbdl tiltakozhasson a r& vonatkozd
személyes adatok kezelése ellen, kivéve, ha az adatkezelésre kdzérdek(
okbdl végzett feladat végrehajtdsa érdekében van szikség.

29.Az Adatkezeld — az adatkezelés egyidej felfUggesztésével — a tiltakozdast a
kérelem benyUjtdsatol szamitott legrovidebb idén beldl, de legfeliebb 15
nap alatt megvizsgdlja, és annak eredményérdl a kérelmezdt irdsban
tdjekoztatja. Amennyiben a kérelmezé tiltakozdsa megalapozott, az
Adatkezelb6 az adatkezelést — beleértve a tovdbbi adatfelvételt és
adattovabbitdst is — megszinteti, és az adatokat zdrolja, valamint a
tiltakozasrdl, illetleg az annak alapjan tett intézkedésekrdl értesiti
mindazokat, akik részére a tiltakozdssal érintett személyes adatot kordbban
tovabbitotta, és akik kdtelesek intézkedni a ftiltakozdsi jog érvényesitése
érdekében.

30.Amennyiben az érintett az Adatkezeld déntésével nem ért egyet, vagy az
Adatkezeld a hivatkozott hatdridét elmulasztja, jogosult — annak kdzlésétdl
szamitott 30 napon belll - birésdghoz fordulni.

31.Birésagi jogérvényesités: Az érintett a jogainak megsériése esetén
birésdghoz fordulhat. A birdésdg az Ugyben soron kivUl jar el. Azt, hogy az
adatkezelés a jogszabdlyban foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld kdteles
bizonyitani.

32.Informdaciés dnrendelkezési jogdnak megsértése esetén bejelentéssel,
panasszal élhet:

Nemzeti Adatvédelmi és Informdcidszabadsag Hatdsag
Cim: 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/c
Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 391-1410

www: http://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu
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33.Kiskorvakat sértd, gydloletkeltd, kirekeszté tartalmakkal, helyreigazitassal,
elhunyt szemely jogaival, j6 hirnév megsértésével kapcsolatos jogainak
megsertése esetén bejelentéssel, panasszal élhet:

Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdsag
1015 Budapest, Ostrom u. 23-25.
Levélcim: 1525. Pf. 75

Tel: (06 1) 457 7100

Fax:(06 1).356 5520

E-mail: info@nmhh.hu

34.Kdartéritésre és sérelemdijra vonatkozd tdrvényi szabdlyok: Abban az
esetben, ha az Adatkezeld az érintett adatainak jogellenes kezelésével
vagy az adatbiztonsag kdvetelményeinek megszegésével az érintett
személyiségi jogat megsérti, az érintett az Adatkezelbt6l sérelemdijat
kdvetelhet. :

35.Abban az esetben, ha Adatkezeld adatfeldolgozdt vett igénybe, az
erintettel szemben az Adatkezelé felel az adatfeldolgozd dltal okozott
karért €s az Adatkezeld kdteles megfizetni az érintettnek az adatfeldolgozd
dltal okozott személyiségi jogsértés esetén jard sérelemdijat is. Az
Adatkezel6 mentesUl az okozott kdrért vald felelésség és a sérelemdij
medgfizetésének kotelezettsége aldl, ha bizonyitja, hogy a kart vagy az
érintett személyiségi jogdnak sérelmét az adatkezelés kdrén kivil esd .
elharithatatlan ok idézte eld.

36.Nem kell megtériteni a kart és nem kdvetelheté a sérelemdij annyiban,
amennyiben a kdar a kdrosult vagy a személyiségi jog megsértésével
okozott jogsérelem az érintett szdndékos vagy sulyosan gondatlan
magatartasabol szarmazott.

6. AZ ADATKEZELES ELVEI

1. Jelen Szabdlyzat rendelkezése, valamint az Adatkezeld gyakorlata nem
lehet ellentétes az adatkezelési elvekkel. |

2. A Szabdlyzat a kovetkezd adatkezelési elveket vezeti be kihirdetése
napjatol, amely elvek kdtelezé rendelkezések és irdnymutatdsul szolgdlnak
olyan kérdésekben, amelyeket a Szabdlyzat nem térgyal.

a. ,Célhoz kotbttség elve”: Személyes adat kizdrdlag meghatdrozott
célbdl, jog gyakorldsa és kodtelezettség teljesitése érdekében
kezelhetd. Az adatkezelésnek minden szakaszdban meg kell felelnie
az adatkezelés céliGnak, az adatok felvételének és kezelésének
tisztességesnek és torvényesnek kell lennie.
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. wJogszerUseg, fisztesseges eljaras és atlathatosag” elve: Személyes
adatok kezelését jogszerlen és tisztességesen, valamint az érintett
szamara atladthatd modon kell végezni.

. wArdnyossdg, szUkségesség" vagy ,adattakarékossag” elve: Csak
olyan személyes adat kezelhetd, amely az adatkezelés céliGnak
megvaldsuldsdhoz elengedhetetlen, a cél elérésére alkalmas. A
szemeélyes adat csak a cél megvaldsuldsdhoz szUkséges mértékben
és ideig kezelhetd. Mindezeknek megfeleléen Adatkezeld csak és
kizardlag olyan adatot kezel, amely feltétlenUl szUkséges.

. wPontossag” elve: Az adatkezelés sordn biztositani kell az adatok
pontossagdt, teliességét és - ha az adatkezelés célidra tekintettel
szUkséges - naprakészségét, valamint azt, hogy az érintettet csak az
adatkezelés céljahoz szUkséges ideig lehessen azonositani.

. wKorlatozott tarolhatdsag” elve: A személyes adatok tdroldsdnak
olyan formdban kell térténnie, amely az érintettek azonositdsat csak
a személyes adatok kezelése céliainak eléréséhez szUkséges ideig
teszi lehetévé; a személyes adatok ennél hosszabb ideig torténd
tarolasara csak akkor kerUlhet sor, amennyiben a személyes adatok
kezelésére az EU 2016/679 Rendelet 89. cikk (1) bekezdésének
megfelelden kdzérdekd archivalds célidgbdl, tudomdnyos és
térténelmi kutatdsi célbdl vagy statisztikai célbdl kerll majd sor, az e
rendeletben az érintettek jogainak és szabadsdgainak védelme
érdekeben elbirt megfeleld technikai és szervezési intézkedések
végrehajtasara is figyelemmel.

wIntegritas és bizalmassag” elve: Megfelelé biztonsdgi intézkedések
alkkalmazasaval  az  automatizdlt  adatdlloményokban  tdrolt
személyes adatok védelme érdekében az Adatkezelé gondoskodik
a véletlen vagy jogtalan megsemmisités, vagy véletlen elvesztés,
valamint a jogtalan hozzaférés, megvdltoztatds vagy terjesztés
megakaddalyozdsardl.

. wElszdmoltathatdsag” elve: Az Adatkezels felelds az a-f.) pontoknak,
és a Szabdlyzatban meghatdrozottaknak vald megfelelésért,
tovabbd képesnek kell lennie e megfelelés igazoldsdra.

. wPrivacy by design” elve: nagyon tudatos adatvédelmi
gondolkoddsmod, amely nagyon réviden ésszefoglalva azt jelenti,
hogy az adatkezelés modjanak meghatdrozdsakor, mind pedig az
adatkezelés sordn az Adatkezelé megfeleld technikai és szervezési
intézkedéseket — példdaul dlnevesitést — hajt végre a fenti elvek
hatékony megvaldsitdsa, a kotelezettségek teljesitése, jogi
garancidak beépitése, stb.  céljaval, mindezeket pedig
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szabdlyozottan és részletesen dokumentdltan teszi meg. A
gyakorlatban a gondolkoddsmédot elésegiti a  Munkatarsak
oktatdsa, adatvédelmi tudatossdga, valamint az  egyes
adatkezelések bevezetése és/vagy rendszeres felUlvizsgdlata sordn
haszndlt hatdsvizsgdlat, kockdzatelemzés, érdekmérlegelési teszt.

i. A személyes adat az adatkezelés sordn mindaddig megdrzi e
min&ségét, amig kapcsolata az érintettel helyredllithatd. Az érintettel
akkor helyredllithaté a kapcsolat, ha az adatkezeld rendelkezik
azokkal a technikai feltételekkel, amelyek a helyredllitdshoz
szUksegesek.

7. AZ ADATKEZELES CELJA

1. Az adatkezelések dltaldnos céljai a kdvetkezdk:

a. Adatkezel6vel kotott vagy kotendd szerzddések elBkészitése,

megkodtese, vegrehajtdsa, igy kildondsen

i. az érintett adatainak felvétele, taroldsa és kezelése a vellk
torténd kapcsolatfelvételhez és kapcsolattartdshoz;

i. az érintett adatainak felvétele, tdaroldsa és kezelése az
érintettel torténd szerzé6dés megkodtése és a megkdtot
szerzbdés bizonyitdsa céljdbdl;

ii. az érintett adatainak kezelése a szerzddéses viszonybodl
fakadd jogosultsdgok biztositasaval és kodtelezettségek
teljesitésével kapcsolatban;

iv. Adatkezel6 szolgdltatdsainak igénybevételét szolgdld
egyéb adatdllomdnyok kezelése;

v. érintett adatainak tovdbbitdsa a Partner irdnydaba,
amennyiben az elkerUlhetetlen, az érintett irdnydaba
torténd szolgditatdst elbseqiti és ahhoz az  érintett
elézetesen hozzdjdrult;

vi. a Partner adatainak tovdbbitdsa mas érintett irdnydba;

b. érintett és Adatkezeld jogi kotelezettségeinek teljesitése, jogos

érdekeinek érvényesitése;

C. Adatkezelbvel kotott  szerzé6dés megszinését  kdvetéen a
szerzbdésbdl  szadrmazd  jogok gyakorldsa  és  kotelezettségek
teljesitese, igy kUldndsen a szerzddésen alapuld  igények
érvényesitése;

. visszaélések megelézése, kivizsgdldsa, feltarasa;

e. az erre vonatkozd kUIGn hozzdjdrulds esetén az Adatkezeld Altal
térténd, kdzvetlen Uzletszerzési, piackutatdsi céli megkeresés;

f. az Adatkezeld profiligba illé szolgdltatds szinvonaldnak ndvelése,
ennek érdekében végzett piackutatds és a szokdsok felmérése.

o

2. Adatkezeld az egyes adatkezelési tevékenységek meghatdrozdsa sordn
pontosan is megnevezi az adatkezelés céljdt.
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~ jogalapjardl (pl.: hozzdjéruld nyilatkozatban, vagy mas téjékoztatéban).

8. ADATKEZELES JOGALAPJA, JOGSZERUSEGE

Az Adatkezelb6 minden esetben tdjékoztatia az érintettet az adatkezelés

2. Osszhangban az egyes adatkezelések céligival, a meghatdrozott

2

3.

4,

adatkezelések akkor és annyiban jogszerlek, amennyiben legaldbb az
aldbbiak egyike teljesUl:

a. az érintett elézetes és Onkéntes hozzdjdruldsat adta személyes
adatainak egy vagy tobb konkrét célbdl torténd kezeléséhez;

b. ha az érintett cselekvéképtelensége folytdn vagy mds
elharithatatlan okbdl nem képes hozzdjarulasat megadni, akkor a
sajat vagy mds személy |étfontossGgl érdekeinek védelméhez,
valamint a személyek életét, testi épségét vagy javait fenyegetd
kozvetlen veszély elhdritdsdhoz vagy megelbzéséhez szUkséges
meértékben a hozzdjdrulds akaddlyainak fenndllidsa alatt az érintett
személyes adatai kezelhetbek;

c. az adatkezelés akkor is jogszerl, ha az adatkezelés az érintett vagy
egy masik természetes személy |étfontossdgl érdekeinek védelme
miatt szOkseges;

d. az adatkezelés jogszerl, ha az adatkezelés olyan szerz&6dés
teljesitéséhez szUkséges, amelyben az érintett az egyik fél, vagy az a
szerz6dés megkdtését megeldzéen az érintett kérésére torténd
lepések megtételéhez szUkséges;

e. az adatkezelés jogszerd, ha az adatkezelés az adatkezelbre
vonatkozo jogi kdtelezettség teljesitéséhez szikséges;

f. az adatkezelés jogszerd, ha az adatkezelés kodzérdek( vagy az
adatkezelbre ruhdzott kdzhatalmi  jogositvény  gyakorldsdnak
keretében végzett feladat végrehajtdsdhoz szikséges;

g. az adatkezeles jogszerU, ha az adatkezelés az adatkezeld vagy egy
harmadik fel jogos érdekeinek érvényesitéséhez szikséges, kivéve,
ha ezen érdekekkel szemben elsébbséget élveznek az érintett olyan
érdekei vagy alapvetd jogai és szabadsdgai, amelyek személyes
adatok védelmét teszik szlkségessé, kUlondsen, ha az érintett
gyermek.

Az elbzetes hozzdjdrulds kizdrdlag akkor tekinthetd jog szerint
elfogadhaténak, ha mindhdrom tartalmi kdvetelményt, tehat

a. az dnkéntességet,

b. ahatdrozottsGdgot (egyértelmUséget) és

C. a tajéekozottsdgot is teljesiti.

Az érintett dnkéntes adatszolgdltatdsa esetén az Adatkezeld a személyes
adatot az érintett beleegyezésével kezeli.

A hozzdjarulasbdl félreérthetetlentl kdvetkeznie kell, hogy az érintett
beleegyezik az adatkezelésbe. Ha az adatkezelés az érintett
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hozzdjdaruldsan alapul, kétség esetén az Adatkezeldnek kell bizonyitania,
hogy az adatkezelési mUvelethez az érintett hozzdjarult.

5. Ha az érintett hozzdjdruldsat olyan irdsbeli nyilatkozat keretében adja
meg, amely mas Ugyekre is vonatkozik, a hozzdjdrulds irdnti kérelmet
ezektdl a mdas Ugyektdl egyértelmlen megkUlonbdztethetdé mddon kell
eléadni, érthetd és kdnnyen hozzaférhetd formdban, vildgos és egyszer(
nyelvezettel.

- Egy példa lehet erre: egy személyes adatokat is tartalmazod,
bdrmilyen célu nyilatkozaton, elkUldnitett helyen és jeldlénégyzettel
térténd hozzdjdrulds addsa.

6. Adatkezelé ezUton tdjékoztatia az érintetteket, hogy az érintett jogosult
arra, hogy hozzdjdruldsat barmikor visszavonja.

7. A hozzdjdrulds visszavondsa nem érinti a hozzdjaruldson alapuld, a
visszavonds elétti adatkezelés jogszerlségét, tehdt a visszavonds kizdrdlag
a jovére vonatkozik, visszahatd hatdlya nincsen.

8. Amennyiben a szemeélyes adat kezelését jogszabdly rendeli el, Ugy az
adatkezelés kotelezd. Emdl az Adatkezeld az érintettet részletesen
tdjekoztatja a jelen Szabdlyzatban és egyéb szabdlyzatokban, amelyek a
jelen Szabdlyzat mellékleteinek tekintenddk és ezzel egyUtt értelmezenddk.

9. Vannak dokumentdciok, amelyek személyes adatokat tartalmaznak, és
jogszabdly meghatdrozza a formdatumot is, amelyben kell ezeket vezetni,
vannak dokumentdcidk, amelyeket vezetni kdtelezd, de nincsen formai
megkotés.

10.K6telez6 adatkezelés esetén, ha az érintett az adatszolgdltatdst
elmulasztja, akkor az Adatkezelé a szolgdlitatdst/adatkezelést kodteles
megtagadni szdmdara.

11.Az érintettek, ideértve a Munkatdrsakat is, telijes kord és magyardzd
tajekoztatdsdra térekedve, az Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét,
hogy az adatkezelések jogszerUsége — példdldzd felsoroldssal élve — o
gyakorlatban a kévetkezd6 mddokon érhetd tetten:

a. Az érintett, mint szolgdltatdst igénybevevé az Adatkezeld
szolgdltatdsait, ellatdsait akkor tudja igénybe venni, ha ahhoz
onkéntesen és kifejezetten megadja adatait, ilyen adatkezelés
pelddaul a Budapest Févaros Xllil. KerUleti Szocidlis Szolgdltatd Kdzpont
részére benyujtott kérelem, amely a szolgdltatdsra vonatkozd igény
vizsgdlatanak feltétele. Adatkezel6 ugyanakkor a megadott
adatokat az 1993. évi lll. térvény 20. §-a alapjdn kotelezben kezeli,
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nyilvantartdsba veszi azokat. Ezek az adatkezelések az dnkéntes
hozzdjarulas vagy a térvényi elbirdsok teljesitése miatt jogszeriek.

b. Adatkezeld és az érintett, vagy érintett torvényes képviseldje
oénkéntes egyUttmUkddés és hozzdjdrulds esetén minden esetben
megdllapodadst k&t szolgditatas/ellatds igénybe vételérdl, igy ez
alapjan térténd adatkezelés jogszer(.

C. Ha az érintett, igy a szolgdltatdst igénybevevé Iétfontossagu érdeke,
peldaul egészségi dllapota megkdveteli, Ugy az adatok kezelése,
ideértve annak tovdbbitdsat is, jogszerl. Tehat egészségigyi adat
akkor is tovdbbithatd, ha az érintett ahhoz (irdsbeli) kifejezett
hozzdjdruldsat nem tudja megadni, de az adat tovdbbitdsa példdul
menté vagy koérhdz szdmdra az érintett életének megdvdasa
érdekében szUkséges.

9. AZ ADATKEZELES IDOTARTAMA

1. Az adatkezelés id6tartama minden adatkezelési tevékenység esetében
a. meghatdrozasra kerllt az adatkezelés leirdsdban, azonban ha az
valamilyen hiba, hidnyossédg miatt nem alkalmazhaté, Ogy o
kdvetkezd szabdlyokat kell alkalmazni:

a. a cél megvaldsuldsdig és a személyes adatainak tériéséig,
. vyagy

b. adatainak kezelésére vonatkozd engedélye visszavondsdig
€s igy személyes adatainak torléséig,

c. birésdg vagy hatdsag torlésre vonatkozd ddntésének
végrehajtasdig, vagy ilyen rendelkezések hidnydban — és
jogszabdly eltérd rendelkezése hidnydban —

d. azon jogviszonybdl eredd jogok és kotelezettségek
ervényesithet8ségének eléviléséig tart, amely jogviszony
kapcsdn az Adatkezelé a személyes adatokat kezel,

e. jogos érdek elmulasdig kezeli (A hatdlyos Ptk. 6:22 §
alapjan az dltalénos elévilési idd 5 év).

f. Amennyiben érintett, mint jelentkezé az dllidsra jelentkezédk
adatbdzisdba jelentkezik és hozzdjdrul adatainak adott
pozicid betdltését kdvetd tovdbbi kezeléséhez ismerve a
célt és hatdridét, Ugy oz adatokat az Adatkezeld a
felvételtdl szamitott 2 évig kezeli, kivéve ha Adatkezeld
ettdl eltérd6 hatdridét hatdrozott, amelyet érintett
elfogadott, és kivéve azt, ha a c-d. pontok valamelyike
bekdvetkezik.
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2.

Kételezd adatkezelés esetén, a vonatkozd jogszabdly dllapitic meg az
adatkezelés idétartamdt. Ha a jogszabdly nem dllapit meg adatkezelési
id&étartamot, akkor mds, pl. magasabb vagy dltaldnos jellegl jogforrds
fogja tartalmazni a vonatkozd adatkezelési idétartamot.

Az 1993. évi lll. toérvény 20. § 1. bek. szerinti nyilvantartdsbdl a szocidlis
ellatasra vald jogosultsdg megszinésétdl szamitott 6t év elteltével tordini
kell az adott személyre vonatkozé adatokat.

Az 1993. évi lll. t6rvény 20/C. § szerinti nyilvantartasokbdl (KENYSZI), amely
segitségével a Kincstdr felé az Adatkezeld kdtelezbéen adatokat tovabbit,
szocidlis ellatasra vald jogosultsdg megsziinésétdl szimitott 6t év elteltével
tordIni kell az adott személyre vonatkozd adatokat.

Jelen Szabdlyzat az egyes adatkezelésekre vonatkozdéan az 1. pontban
meghatdrozott idétartamtdl eltérd, de jogszobcly dltal megengedett
id6tartamot is megho’rorozho’r

10. ADATFELDOLGOZAS, ADATATADAS ES -TOVABBITAS

. F6szabdly alapjan Adatkezels kUlsé adatfeldolgozdt nem vesz igénybe, az

dltala kezelt adatokat maga dolgozza fel, kivéve a Magyar Allamkincstar
végzett illetményfeijtést.

. Abban az esetben, ha Adatkezelé adatfeldolgozét vesz igénybe, Ugy a

kbvetkezd szabdlyokat kell betartani és betartatni:

a. Az adatfeldolgozd szémdra az adatkezelési mUveletekre
vonatkozd utasitdsok jogszerlségéért az Adatkezeld felel.

b. Az adatfeldolgozd tevékenységi kérén belll, valamint az
Adatkezelé dltal meghatdrozott keretek kozott felelés a
szemelyes adatok  feldolgozdsdért, megvdaltoztatdsaért,
torleséért, tovabbitasdért és nyilvanossdgra hozatal&ért.

C. Az adatfeldolgozd tevékenységének elldtdsa  sordn  mds
adatfeldolgozét nem vehet igénybe.

d. Az adaftfeldolgozéd az adatkezelést érinté érdemi dodntést nem
hozhat, a tudomasdra jutott személyes adatokat kizdrdlag az
Adatkezelb rendelkezései szerint dolgozhatja fel, sajat céljdra
adatfeldolgozdst nem végezhet, tovdbbd a személyes adatokat
az Adatkezeld rendelkezései szerint kdteles tarolni és megdrizni.

e. Az EU 2016/679 Rendelet 33. cikk. 2. bek. alapjén az
adatfeldolgozd az adatvédelmi incidenst, az arrdl vald
tudomdsszerzését kdvetdéen indokolatlan késedelem nélkUl
bejelenti az Adatkezelének.
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Adatok tovabbitdsdra, valamint az Adatkezeld dltal kezelt adatbdzis mds
adatkezeldvel torténd osszekapcsoldsdra csak az érintett hozzdjdruldsa,
vagy jogszabdly felhatalmazdsa alapjan kerdl sor.

Az erintett hozzdjdaruldsdhoz kotott adattovdbbitds esetén az érintett a
nyilatkozatat  az  adattovdbbitdssal  érintett minden adat, az
adattovdbbitds cimzettje, célia, adatkezelés varhatd ideje ismeretében
adja meg. '

. Adattovdabbitas végzéséhez jogszabdlyi felhatalmazdas

a. az 1993. évi lll. térvény 20/C §. foglaltak alapjan az adatok
meghatdrozott elektronikus nyilvantartdsba (KENYSZI) torténd
rogzitése és az adatok megosztdsa az NRSZH-val és

b.a KIRA rendszer haszndlatdhoz és ezdltal végzett
adattovdbbitdshoz: 368/2011. (XI1.31.) Korm. rendelet, valamint

c. az adohatésag felé tortend bejelentéshez: addzdas rendjérdl szold
2003. XCII. tdérvény 16.8§ 4. bekezdése.

Adatkezel6 személyes adatot csak akkor tovdbbit, ha annak jogalapja
egyértelmU, célia, és az - adattovdbbitds cimzettiének a személye
meghatdrozott. '

Adattovdabbitds Adatkezeld szervezetén belll

£

Adatok Adatkezelén belll t6rténd tovdbbitdsa kizardlag gy tdérténhet, ha
a tovdabbitani kivant adat(ok)hoz a cimzett adatgazddnak is van
hozzdférési jogosultséga. Az adatgazda a tovabbitdst megelézéen kdteles
beszerezni a cimzett adatgazda hozzdférési jogosultsadgdval kapcsolatos
informdcidkat.

Adattovdbbitas az Adatkezel6t61 eltérd harmadik fél felé

8.

Az 1993. évi lll. térvény 20/C. § 5. bek. alapjdn a személyes gondoskoddst
nyujté  szocidlis  elldtdsok, szolgdltatdsok finanszirozdsénak ellenérzése
céljdbdl a KENYSZI adatait a kincstdrnak tovabbitani kell.

A jegyz6 a telepUlési dGnkormdanyzat képviseld-testiletének feladat- és
hatdskérébe tartozd szocidlis elldtdsokra vald jogosultsdg megdllapitdsa,
az ellatdsok biztositdsa, fenntartdsa és megszintetése céljdbdl
nyilvantartast vezet. A nyilvantartds tartalmazza
a. a jogosult €s az adoftt elldtds megdllapitdsa sordn e térvény
rendelkezései, illetve a telepulési 6nkormdnyzat rendelete
alapjan figyelembe yett mds személyek
i. természetes személyazonosité adatait,
ii. belfdldilako- vagy tartézkoddsi helyét,
iii. Tdrsadalombiztositdsi Azonositd Jelét;
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b.

G,

&

a jogosult dllampolgdrsagdt, illetve bevdndorolt, letelepedett,
menekUlt, oltalmazott vagy hontalan jogdlldsat;
a jogosultsagi feltételekre és az azokban bekdvetkezett
valtozdsokra vonatkozd adatokat;
a szocidlis ellatas

I. megnhevezését,

i. jogcimét,

ii. Osszegét,

iv. megdllapitasara, megvdltoztatdsara, megszinésére vagy

megszUntetésére vonatkozdé adatokat,
v. megszinésének vagy megszintetésének jogcimét;

. a szocidlis ellatasra vald jogosultsdggal 6sszefiggd érdemi

dontés véglegessé valdsanak idépontjat;
a szocidlis ellatas megdllapitdsa sordn figyelembe vett, egy fére
vagy egy fogyasztasi egységre jutd jovedelem Osszegét;

. az 1993. évi lll. t16rvény 3. § (3) és (4) bekezdése szerinti személy

esetében a Magyarorszagon tartézkodds jogcimét, hozzdtartozoi
jogcimen térténd tartdézkodds esetén a rokoni kapcsolatot;

. az elldtas  jogosulatlan  és  rosszhiszem(  igénybevételét

megdllapité végleges dontés esetén az érintett ellGtds
megnevezését és az elldtds megtéritendd Gsszegét;
a lakhatdshoz kapcsolddd rendszeres kiaddsok viseléséhez
nyUjtott telepUlési tdmogatds természetbeni szocidlis ellGtds
formdajaban térténd nydjtdsa esetén
-8 tadmogatott szolgdltatast szolgdltatasi vagy
kbzszolgdltatdsi szerz6dés alapjan szerzé6déként igénybe
vevéd fogyasztonak és a fogyasztdsi helynek a szolgdltatd
dltali azonositdsadhoz szOkséges adatot,
ii. alakascéll kélcsdnszerz6dés addsanak és addstarsdnak a
kolcsdnt nyUjtd pénzintézet dltali azonositdsdhoz szlkséges
adatot.

10.Hogy a jegyzd e nyilvantartdsokat megfeleléen vezethesse, az Adatkezeld
a fent meghatdrozott adatokat szdmdra tovdbbitja, médosulds esetén a
modosuld adatrdl irGsban értesiti.

11.Adatkezeld az érintett dltal meghatdrozott adatait szerzé6déses Partnerei
szdmdara akkor tovdbbithatja, ha az Adatkezeld az adattovdabbitdas elbtt a
Partnert az érintett szdmdara megnevezte, a vdarhatd adatkezelési idét,
valamint célt meghatdarozta és érintett az adattovdabbitdshoz hozzdjarult.
Adatkezeld a Partnereket tdjékoztatd Utjdn is megnevezheti, ha azt
elérhetéve teszi az érintettek szdmara. Adatkezeld Partnerei a Szabdlyzat |.
sz. mellékletében kerUinek meghatdrozdasra.

12.Az el6z6 pontnak megfeleléen, Adatkezeld kizdrdlag azokat az adatokat
tovabbithatia  Partnerei szdmdra, amelyekhez érintett elézetesen
hozzdjarult.
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13.Adatkezel6 minden tdle elvdarhatét megtesz annak érdekében, hogy
érvényre juttassa az adatvédelem elveit és a célnak megfeleld, de a
lehetd legkevesebb adatot tovdbbitsa Partnerei irdnydba.

14. Adatkezelé a jogszabdlyi felhatalmazdson alapuld adattovabbitdsokon
t0l, az érintetti felhatalmazds alapjdn és kdrében tovdbbithat adatot, ezért
a mas szamara térténd, tovdbbd a felhatalmazdson kivil esé mds adat
tovabbitasa tilos.

11.ADATBIZTON§AG, A SIEMELYES ADATOK TAROLASA, Az
INFORMACIOBIZTONSAG

1. Személyes adat csak az adott adatkezelés célja szerint kezelhetd.

2. Adatkezeld gondoskodik az adatok biztonsdgdrdl. Ennek érdekében
megteszi a szUkséges technikai és szervezési intézkedéseket az informatikai
eszkdzdk Utjdn tdrolt adatdllomdnyok tekintetében.

3. Adatkezelé gondoskodik arrdl, hogy a vonatkozd jogszabdlyokban elirt
adatbiztonsagi szabdlyok érvényesuiljenek.

4. Ugyancsak gondoskodik az adatok biztonsdgdrdl, megteszi azokat a
technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitia azokat az eljdrasi
szabdlyokat, amelyek az irdnyadd jogszabdlyok, adat- és titokvédelmi
szabdlyok érvényre juttatdsdhoz szUkségesek.

5. Adatkezel6 az adatokat megfelelé intézkedésekkel védi a jogosulatian
hozzaférés, megvdltoztatds, tovdbbitds, nyilvanossdgra hozatal, térlés
vagy megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisUlés és sérilés,
tovibb& az  alkalmazott  technika megvaltozdsdbdl  fakadd
hozzaférhetetlenné valas ellen.

6. Az adatbiztonsdg szabdlyainak érvényesUlésérél az Adatkezeld jelen
szabdlyzattdl tartalmilag és formailag elkiIdnUIé szabdlyzatok, utasitdsok,
eljarasi rendek Utjdn is gondoskodhat.

/. Adatkezel6 a vonatkozéd jogszabdlyokban, a jelen Szabdlyzatban és
egyeb, adatvédelemmel kapcsolatos szabdlyzatokban és egyebekben
meghatdrozott, az adatbiztonsdg magas fokly érvényesUlését biztositd
rendben kbdteles eljarni.

. Adatkezeld az adatbiztonsdg feltételeinek érvényesitése érdekében
gondoskodik az érintett Munkatdrsak megfeleld felkészitésérsl.
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9. Adatkezeld az adatok biztonsagat szolgdld intézkedések
meghatdrozdsakor és alkalmazdsakor tekintettel van a technika
mindenkori fejlettségére és tobb lehetséges adatkezelési megoldds kdzl
azt vdlasztja, amely a személyes adatok magasabb szintG védelmét
biztositja, kivéve, ha az ardnytalan nehézséget jelentene.

10. Az Adatkezel6 az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kérében

gondoskodik kUl&ndsen:

a. A jogosulatlan  hozzdférés  elleni  védelmet  biztositd
intézkedésekrdl, ezen belll a szoftver és hardver eszkdzdk
vedelmérdl, illetve a fizikai védelemrdl (hozzaférés védelem,
hdalozati védelem);

b. Az adatdllomdnyok helyredllitdsdnak lehetéségét  biztositd
intézkedésekrdl, ezen belll a rendszeres biztonsdgi mentésrél és a
masolatok elkilonitett, biztonsdigos kezelésérél (pl. biztonsagi
mentés);

Az adatdllomanyok virusok elleni védelmérdl (virusvédelem);

. Az adatdllomdnyok, illetve az azokat hordozd eszkdzdk fizikai
védelmérdl, ezen belll a tGzkar, vizkar, villdmesapds, egyéb elemi
kar elleni védelemrd|, illetve az ilyen események kdvetkeztében
bekdvetkezd kdrosoddsok helyredllithatésdgdrdl  (archivalds,
tGzvédelem).

o0

11.Az Adatkezel6 a személyes adatok kezeléséhez a szolgdltatds nydjtdsa
soran alkalmazott informatikai kornyezetet oly médon biztositja, hogy

a. az érintett dltal megadott személyes adatokat csak és kizdrdlag a
jelen szabdlyzatban meghatdrozott adatokkal és moddon
kapcsolja &ssze.

. gondoskodik arrdl, hogy a személyes adatokhoz az
Adatkezelbnek csak olyan munkatdrsai férjienek hozzd, akiknek ez
munkakori  kdtelezettseglikbdl fakadd  feladatuk  elldtdsdhoz
elengedhetetlendl szUkséges.

c. az adatok valamennyi médositdsa a maodositds idépontjanak
megjeldlésével kerUl sor.

d. a hibas adatok az érintett erre irdnyuld kérelme alapjdn 24 éran
belUl torlésre kerlinek.

e. az adatokrdl biztonsdgi mentés készul.

12.Az Adatkezel6 az adatok kezelése - igy kUldndsen azok tdroldsa,
helyesbitése, torlése - az érintett tdjékoztatas kérése, illetve tiltakozasa
sordn az elvart védelmi szintet nyuijtja.

13. Adattovabbitasra az érintett hozzdjdruldsaval, érdekeinek sérelme nélkUl,
bizalmasan, az ennek teljes mértékben megfeleld informatikai rendszer
biztositdsa mellett kerll sor az adatkezelés céliGnak, jogalapjanak és
elveinek betartdsa mellett. Az érintett személyes adatait hozzdjdruldsa
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nélkll az Adatkezeld nem tovdbbitja, harmadik személy részére nem teszi
hozzaférhetdveé, kivéve, ha ezt jogszabdly kdtelezben irja eld.

14.Az érintett egyéb, vele kdzvetlenll, vagy kozvetve kapcsolatba nem
hozhatd, beazonosithatatlan - a tovdbbiakban anonim - adatok
személyes adatnak nem min&silnek.

12.AZ ADATKEZELO NYILATKOZATAI

1. Az Adatkezeld kijelenti, hogy

a.

az adatkezelés sordn az informdcids onrendelkezési jogrdl, és az
informdacidszabadsagrél  szélé 2011, évi  CXIl.  torvény
rendelkezéseinek megfeleléen jar el.

az adatkezelés sordn az Adatkezeld tudomdsdra jutott személyes
adatokat kizdrdlag azok a Munkatdrsak ismerhetik meg, akiknek az
adott adatkezeléssel kapcsolatban feladatuk van.

gondoskodik arrdl, hogy a mindenkor hatdlyos szabdlyzat az érintett
részére folyamatosan hozzaférhetd legyen, ezzel érvényre juttatva
az atlathatosag elvét és eldzetes tdjékoztatds kotelezettségét.

. a weboldal a Iadtogatdk személyes adatait bizalmasan, a hatdlyos

jogszabdlyi el&irasokkal &sszhangban kezeli, gondoskodik azok
biztonsdgdrdl, technikai és szervezési intézkedéseket tesz, valamint
az adatvédelem elveinek maradéktalan betartdsa érdekében
eljarasi szabdlyokat alakit ki.

az érintettek személyes adatait bizalmasan, a hatdlyos jogszabdlyi
eldiradsokkal 6sszhangban kezeli, gondoskodik azok biztonsdgdrdl,
technikai  és szervezési intézkedéseket tesz, valamint az
adatvédelem elveinek maradéktalan betartdsa érdekében eljardsi
szabdlyokat alakit ki.

az dltala kezelt adatok megérzése érdekében az adattdroldshoz,
feldolgozashoz és adattovdbbitdshoz kapcsolddd informatikai és
egyeb biztonsdgos adatkezelést elésegitd valamennyi intézkedést
megteszi, biztositja.

. a téle elvarhaté médon mindent megtesz az dltala kezelt személyes

adatoknak a jogosulatian hozzdférés, megvdaltoztatds,
nyilvanossagra hozatal, torlés, sérllés, megsemmisilés elleni
védelem biztositdsa, az ehhez szUkséges technikai feltételek
garantdlasa érdekében.

. @ neki megadott személyes adatokat nem ellenérzi, azok

helytalidsGgdért felelésségét kizdrja.

a személyes adatokat harmadik személy részére csak kivételesen és
abban az esetben tovdabbitia, valamint az dltala kezelt adatbdzist
mas adatkezelbdvel csak abban az esetben kapcsolja dssze, ha az
érintett ahhoz kifejezetten hozzdjdrul, vagy térvény azt megengedi,
és ha az adatkezelés feltételei minden egyes személyes adatra
nezve teljesUinek.
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j. kizardlag Magyarorszdgon végez tevékenységet, multinaciondlis
vdllalatidnchoz nem tartozik, ezért kotelezd szervezeti szabdlyozdst
bevezetnie és mUkddtetnie nem szUkséges.

k. személyes adatot harmadik orszdgban 1évé adatkezelé vagy
adatfeldolgozo részére nem tovdbbit, nem ad at.

l. belféldi  adatkezeld részére t6rténd  adattovabbitas(ok)rol
nyilvantartast vezet, amely tartalmazza az Adatkezel6 dltal kezelt
személyes adatok tovdbbitdsdnak idépontjat, az adattovdbbitds
jogalapjat és cimzettjét, a tovdbbitott személyes adatok kdrének
meghatdrozdsdt, valamint az adatkezelést eldird jogszabdlyban
meghatdarozott egyéb adatokat, ha jogszabdly ilyeneket elbir.

m. az adatvédelmi incidenssel kapcsolatos intézkedések ellendrzése,
valamint az érintett tdjékoztatdsa céligbdl nyilvantartast vezet,
amely tartalmazza az érintett személyes adatok korét, az
adatvedelmi incidenssel érintettek korét és szdmat, az adatvédelmi
incidens idSpontjat, koérOlményeit, hatdsait és az elhdritdsdara
megtett  intézkedéseket, valamint az adatkezelést  el&ird
jogszabdlyban meghatdrozott egyéb adatokat, ha jogszabdly
ilyeneket el&ir.

n. az EU 2016/679 Rendelet 33. cikke alapjgn a személyes adat
jogellenes kezelése vagy feldolgozdsa esetén bejelentési
kotelezettsége keletkezk a feligyel6 hatésdg, a Nemzeti
Adatvédelmi és Informdcidszabadsdg Hatdsdg felé. Az Adatkezeld
indokolatlan késedelem nélkll — ha lehetséges, legkésdbb 72 éraval
azutdn, hogy az adatvédelmi incidens a tudomdsdra jutott —
megteszi a bejelentést a fellgyeleti hatésdgnak kivéve, ha az
adatvédelmi incidens valdszinUsithetéen nem jar kockdzattal a
fermészetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve. Az
adatbiztonsagi incidensek bejelentésének kotelezettsége indokolt és
nem jelent ardnytalan terhet az adatkezeldkre nézve.

o. ha az adatveédelmi incidens valészinUsithetéen magas kockdazattal
jar a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira nézve, az
Adatkezeld indokolatlan késedelem nélkUl tdjékoztatja az érintettet
az adatvedelmi incidensrdl, igy kozli

i. az adatvédelmi fisztvisel6 vagy a tovdbbi tajékoztatast nyujtd
egyéb kapcsolattartd nevét és elérhetdségeit;

i. az adatvédelmi incidensbdl eredd,  valdszinUsithetd
kdvetkezményeket;

iii. az Adatkezeld dltal az adatvédelmi incidens orvosldsdra tett
vagy tervezett intézkedéseket, beleértve adott esetben az
adatvédelmi incidensbél eredd esetleges  hdatrdnyos
kbvetkezmények enyhitését célzd intézkedéseket.

2. Az Adatkezelbvel jogviszonyban dlld, nem adatfeldolgozdsi feladatot

vegzd szerzbdéses Partner adatkezelésének jogszerUségéért az
Adatkezeld felelGsségét kizdrja.
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Megfelelé biztonsdgi intézkedések alkalmazdsdval az automatizalt
adatdllomdanyokban tarolt személyes adatok védelme érdekében az
Adatkezelb gondoskodik a véletlen vagy jogtalan megsemmisités, vagy
véletlen elvesztés, valamint a jogtalan hozzdférés, megvdltoztatds vagy
terjesztés megakaddalyozdsdrdl.

13.ORVOSI TITOK VEDELME

. Az Adatkezel6t, valamint az Adatkezeld Munkatarsait a szolgdltatast
igénybevevd egészségi dllapotdval kapcsolatos adat, tovdbbd a
munkavégzéssel kapcsolatosan  tudomdsdra  jutott  egyéb  adat
vonatkozdsdban id&beli korldtozas nélkUl titoktartdsi kotelezettség terheli.
A fitoktartdsi kotelezettség figgetlen attdl, hogy az adatokat milyen
modon ismerte meg.

Az Adatkezel6t a titoktartdsi kdtelezettség azzal a betegellatoval szemben
is koti, aki a (érintett) gydgykezelésében nem mUkodott kdzre, kivéve, ha
az adatok a gyodgykezelt személy tovdbbi gydgykezelése érdekében
szUkségesek.

A titoktartdsi kotelezettség aldl irdsban felmentést adhat a be’reg vagy
térvényen alapuld adatszolgdltatdsi kotelezettség.

Az orvosi fitok védelme érdekében a Munkatdrsak kotelezettséget
vdllainak az orvosi titok megtartdséra, amelyet jelen Szabdlyzattdl
formailag kil&ndlld dokumentum is tartalmazhat.

14.EGYEB RENDELKEZESEK

. Adatkezel6 a tudomdny és technoldégia dllasa és a megvaldsitds kdltségei,
tovabbd az egyes adatkezelések jellege, hatdkdre, korliményei és céljai,
valamint a természetes személyek jogaira és szabadsdgaira, a vdltozd
valdészindségl  és  sUlyossdglu  kockdzat figyelembevételével olyan
intézkedéseket hozhat, amelyek célia egyrészt az adatvédelmi elvek,
masrészt a térvényi kdvetelmények és érintettek jogainak védelméhez
sz0kséges garancidk beépitése az adatkezelés folyamatdba. Ennek
kdrében Adatkezeld dlnevesitést hajthat végre, ha azt térvény nem zdrja ki
es az adatkezelés jogalapjaval és céljaval dsszhangban van.

. A személyes adatok dinevesitése csokkentheti az érintettek szdmdra a
kockdzatokat,  valamint  segithet oz  Adatkezelének (és az
adatfeldolgozd(i)nak, ha igénybe vesz adatfeldolgozdt) abban, hogy az
adatvedelmi kotelezettségeiknek megfeleljen(ek). Amennyiben
Adatkezeld dlnevesitést  haszndl, akkor annak feltételeit kildn
szabdlyzatban dllapitia meg és teszi kdzzé. Az ilyen szabdlyzat a jelen
Szabdlyzat mellékletének tekintendo.
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. Az dlnevesitett személyes adatokat, amelyeket tovdbbi informd&cid
felhaszndldsdval valamely természetes személlyel kapcsolatba lehet hozni,
azonosithatd természetes személyre vonatkozd adatnak kell tekinteni.

. Jelen szabdlyzat szerzGi jogi mUnek mindsdl, tilos a Szabdlyzat egészének
vagy részének, részletének masoldsa, tobbszérdzése, Ujra nyilvdnossdghoz
torténd kozvetitése, a mU mindenfajta eltorzitdsa, megcsonkitasa,
egészben vagy részben torténd haszndlata, felhaszndldsa, feldolgozdsa,
ertékesitése a szerzd irdsos hozzdjdruldsa nélkll. Szabdlyzat szerzbje oz
Adatkezeld.

. Adatkezelé felhivia a figyelmet, hogy a Szabdlyzat az Adatkezeld sajdtos
adatkezelési tevékenységei alapjdn készUlt, és nem haszndlhatd
sablonként, mintaként. Minden odoTkezeIonek a sajat mikddése szerinti
szabdlyozasra van sziksége.

. A Szabdlyzata olvasdja, felhaszndldja tudomdsul veszi, hogy a felhaszndldsi
engedély nélkUli felhaszndlds esetén a szerzét, tehdt az Adatkezeldt kdtbér
lleti meg. A kotbér dsszege oldalanként bruttd 50.000.- Ft. Szabdlyzat
olvasdja, felhaszndldja tudomdsul veszi, hogy ezen kdtbérkikdtés nem t01zo,
és ennek tudatdban haszndlja fel a Szabdlyzatot. Szerzi jogi jogsértés
esetén az Adatkezelé kdzjegyz6i ténytanuUsitast alkalmaz, melynek
osszeget szintén a jogsértd felhaszndléra haritja.

Kelt: 2018. junius hd 1. nap

_ ; Bon\asz Jozsefpe

# intézményvezetd
Buddpe'Sf-‘ FSvaros XlIl. Kervleti
Szocidlis Szolgdltatd Kézpont
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A Belsé Adatvédelmi Szabdlyzat Melléklete:

A Budapest Févaros Xl KerUleti Szocidlis Szolgdltatd Kézpont
dltal végzett adatkezelési tevékenységek
tajékoztatdja és nyilvantartdasa

A Budapest Févaros Xlll. KerUleti Szocidlis Szolgdltatd Kézpont (székhely: 1131
Budapest, Jasz utca 130. (I. sz. Gondozdsi Kdzpont), statisztikai jelzészam:
16927519 8810 322 01, addszdm: 16927519-2-42, telefonszdm: 061/350-31-12
., €-mail: SzocialisSzolgKozpont@bp13.hu, éndlldan képviseli: Banydsz Jozsefné
intezményvezetd), mint adatkezeld fontosnak tartja Ugyfelei és minden egyéb
erintett természetes személy (tovdbbiakban: érintettek) adatkezeléshez
kapcsolddo jogdanak tiszteletben tartdsat és érvényre juttatdsat, ezért ezdton
tajekoztatja az érintetteket, hogy tiszteletben tartja az érintettek személyhez
fGz6d6 jogait, és adatkezelése sordn a magyar hatdlyos jog anyagi és
eljarasjogi szabdlyai, a mindenkor hatdlyos Belsé Adatvédelmi Szabdlyzat,
valamint egyéb mads belsd szabdlyzatok értelmében jér el.

Jelen adatvédelmi Tdjékoztatdé az Adatkezeld Belsé Adatvédelmi
Szabdlyzatdnak (tovdbbiakban: Szabdlyzat) révid kivonata, amely azzal a
céllal jott 1étre, hogy az érintetteket tdmoren tdjékoztassa az Adatkezeld
egyes adatkezelési tevékenységeirdl, valamint relevans szabdlyairdl. Jelen
dokumentum a Szabdlyzat mellékletének tekintendd, és a Tdjékoztatdban
nem targyalt kérdéskordk, témak vonatkozdsdban a Szabdlyzat, valamint a
vonatkozd jogszabdlyok rendelkezései az irdnyaddak, és ezekkel egyitt
értelmezendd. A Tdjékoztatdé és a Szabdlyzat teljes terjedelmében
folyamatosan elérhetd az aldbbi helyszineken:
I. 1131 Budapest, Jasz utca 130. (l. sz. Gondozdsi Kdzpont és
EvgyUrik Idések Klubja)
ii. 1133 Budapest, Visegradi u. 96/B. (Il. sz. Gondozdsi Kdzpont
€s Napfeny Idések Klubja),
ii. 1134 Budapest, Szabolcs utca 5. (Nappali melegedd),
iv. 1138 Budapest, Ujpalotai 0t 9-11. (Frim Jakab Napkéz
Otthon),
v. 1131 Budapest, Gyermek tér 1. ( DerUs Szivek id6sek Klubja)
vi. 1138 Budapest, Ujpalotai Ut 14. ( Derls Alkony Idések
Klubja)
vi. 1135 Budapest, Zsindr utca 14. (Nosztalgia Haz |1dések
Klubja)
vii. 1139 Budapest, Pap Kdaroly u. 22/C. (Indidn Nyar Idések
Klubja)
ix. 1138 Budapest, Kassak L. u. 38. ( Reménysugdr Idbsek
Klubja)
X. 1134 Budapest, Szabolcs u. 12-14. (EzUst Kor Id&sek Klubja)
xi. 1133 Budapest, Karpat u. 23-25. (Oszikék Idések Klubja)
xi. 1137 Budapest, Szent Istvan krt. 8., Tatra u. 5/B. ( Klub
Kavézo Idbések Klubja)
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Az dattekinthetdség szolgdlandd, az Adatkezeld kérdezz-felek formdatumban,
valamint ahol lehetett, tabldzatban jelenitette meg a tudnivaldkat, szikség
esetén példaval magyardzva. Az atldthatésdgot az is segiti, hogy minden
adatkezelés &ndllé oldalon kerllt meghatdrozdsra, igy akdr dndlldan is
alkalmas a tdjékoztatdsra a leglényegesebb informdécidk tekintetében. Az
egyes adatkezelések a GDPR 13-14. cikkeiben megfogalmazott tdjékoztatdsi
kotelezettséget teljesitik.

Kik az érintettek?

Az érintettek korei: Erintett minden, barmely meghatdrozott, személyes adat
~alapjdn azonositott vagy - koézvetlenUl vagy kodzvetve - azonosithatd
természetes személy, akinek adatait az Adatkezeld kezeli. Az érintettek tehdat
elsédlegesen az érdekl6ddk, a természetes személy szolgdltatdst
igénybevevdk, a sajat Munkatdrsak, az Adatkezels természetes személy
Partnerei, nem természetes személy Partnereinek képviseldi, kapcsolattartdi,
esetleg egyéb munkavdllaldi. Az érintettek korei az egyes adatkezelések
sordn pontosan meghatdrozdasra kerultek.

Kik kezelik az adataimat?
Az adatokat az Adatkezeld Munkatdrsai, kizdrélag a feladataik elvégzéséhez
elengedhetetlenll szUkseges mértékben kezelhetik.

Ad at, tovabbit adatot az Adatkezeld mds részére?

Adatkezeld az érintett dltal meghatdrozott adatait Partnerei szdmdra akkor
tovabbithatja, ha ha az adatkezelés jogalapja tisztdzott (pl. érintett
elézetesen és dnkéntesen hozzdjarult) ES az adat az adatkezeléshez
szUkséges.

Milyen jogaim vannak?

Az Info tv., valamint az Eurépai Parlament és a Tandcs (EU) 2016/679
Rendelete alapjan az érintett jogai a kdvetkezék: a tdjékoztatds joga, a
helyesbités joga, a térléshez vald jog, az ,elfeledtetéshez vald jog"”, az adatok
zaroldshoz/korldtozdshoz valé jog, tiltakozdshoz vald jog, birdsdghoz fordulds
joga, hatésaghoz fordulds joga.

Az egyes jogok részletes meghatdrozdsai, korldtai a Szabdlyzatban kerUltek
meghatdrozdsra.

Hol és hogyan kérhetek részletes tdjékoztatdst az adatok kezelésérdl,
tovabbitdsardl, valamint hol és hogyan élhetek jogaimmal?

Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét, hogy az érintettek tdjékoztatds
kérésUket, valamint egyéb jogaik gyakorldsat — ha azt jogszabdly ki nem zdrja
— az SzocialisSzolgKozpont@bp13.hu e-mail cimre, vagy Adatkezeld mds
elerhetéségre  kUIddtt  nyilatkozattal tehetik meg. Az Adatkezeld a
nyilatkozatot a beérkezéstdl szadmitott legréovidebb idén, de maximum 15
napon belll megvizsgdlja és megvdlaszolja, valamint megteszi a szUkséges
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lepéseket a nyilatkozatban, a Szabdlyzatban, valamint jogszabdlyban
foglaltak alapjan. Amennyiben egyUttes, kéz6s adatkezelés torténik, Ugy az
érintett barmely adatkezel6nél élhet jogaival.

Hova fordulhatok az onrendelkezési jog megsértése esetén?
Nemzeti Adatvedelmi és Informdcidszabadsag Hatdsdg
Cim: 1125 Budapest, Szildgyi Erzsébet fasor 22/c

Telefon: +36 (1) 391-1400

Fax: +36 (1) 3921-1410

www: hitp://www.naih.hu

e-mail: ugyfelszolgalat@naih.hu

Kiskorbakat sertd, gylloletkeltd, kirekesztd tartalmakkal, helyreigazitdssal,
elhunyt személy jogaival, j6 hirnév megsértésével kapcsolatos jogainak
megsértése esetén:

Nemzeti Média- és Hirkozlési Hatdsdg
1015 Budapest, Ostrom u. 23-25.
Leveélcim:: 1525, Pf. 75

Tel: (06 1) 457 7100

Fax: (06 1) 356 5520

E-mail: info@nmhh.hu

Az érintett a jogainak megsértése esetén birdsdghoz fordulhat. A birdsag az
Ugyben soron kivOl jar el. Azt, hogy az adatkezelés a jogszabdlyban
foglaltaknak megfelel, az Adatkezeld kdteles bizonyitani.

Abban az esetben, ha az Adatkezelé az érintett adatainak jogellenes
kezelésével vagy az adatbiztonsdg kdvetelményeinek megszegésével az
érintett személyiségi jogat megsérti, az érintett az Adatkezeldt8| sérelemdijat
kdvetelhet.

Az Adatkezelé hogyan gondoskodik az adataim biztonsagdrél?

Adatkezel6 gondoskodik az adatok biztonsagdrél. Ennek érdekében megteszi
azokat a technikai és szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljardsi
szabdlyokat, amelyek az irdnyadd jogszabdlyok, adat- és titokvédelmi
szabdlyok érvényre juttatasdhoz szikségesek.

Adatkezel6 az adatokat megfeleld intézkedésekkel védi a jogosulatian
hozz&férés, megvdltoztatas, tovdbbitds, nyilvdnossdgra hozatal, t6rlés vagy
megsemmisités, valamint a véletlen megsemmisUlés és sérilés, tovdbbd az
alkalmazott technika megvdltozdsabdl fakadd hozzdférhetetlenné valds
ellen.

Az adatbiztonsdg szabdlyainak érvényesilésérdl az Adatkezel®d a Belsd
Adatvédelmi Szabdlyzattdl és jelen Tdjékoztatotdl tartalmilag és formailag
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elk0Ion0l6  belsdé  szabdlyzatok, utasitdsok, eljiardsi rendek  Otjdn  (is)
gondoskodik.

Adatkezelb az adatok biztonsagdt szolgdld intézkedések meghatdrozdsakor
es alkalmazdasakor tekintettel van a technika mindenkori fejlettségére és tébb
lehetséges adatkezelési megoldds koézOl azt vdlaszija, amely a személyes
adatok magasabb szintG védelmét biztositja, kivéve, ha az ardnytalan
nehézséget jelentene.

Az Adatkezelé az informatikai védelemmel kapcsolatos feladatai kdrében
gondoskodik kUldndsen:

e Ajogosulatlan hozzaférés elleni védelmet biztositd intézkedésekrdl, ezen
belll a szoftver és hardver eszkdzOk védelmérdl, illetve a fizikai
védelemrdl (hozzaférés védelem, hdldzati védelem);

e Az  adatdllomdnyok helyredllitdsdnak  lehetéségét biztositd
intézkedésekrdl, ezen belll a rendszeres biztonsdgi mentésrél és a
masolatok elkUlonitett, biztonsagos kezelésérdl (pl. biztonsdgi mentés);

e Az adatdllomdnyok virusok elleni védelmérdl (virusvédelem);

e Az adatdllomdnyok, illetve az azokat hordozd eszkdzok fizikai
védelmérdl, ezen belUl a tlzkar, vizkdr, villdmcsapds, egyéb elemi kdr
elleni védelemrdl, illetve az ilyen események kdvetkeztében
bekdvetkezd kdrosoddsok helyredllithatésagardl (archivalas,
tOzvédelem).

Egyéb informdciok

A GDPR 30. cikk. 1. bek. d) pontja szerinti informdcid: Személyes adatok
feldolgozdasat alapvetben az Adatkezeld 1Gtja el.

A GDPR 30. cikk. 1. bek. g) pontja szerinti informd&cid: Adatkezelé gondoskodik
az adatok biztonsdgdrdl. Ennek érdekében megteszi azokat a technikai és
szervezési intézkedéseket és kialakitja azokat az eljdrdsi szabdlyokat, amelyek
az .rdnyadd jogszabdlyok, adat- és titokvédelmi szabdlyok érvényre

juttatasdhoz szOkségesek.
. Banypisz Jozsef

S5 intézményvezetd
BUdOpeSf Févaros Xlll. KerUleti
Szocidlis Szolgdltatd Kézpont

Lezdrva: 2018. junius hé 1. nap
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Milyen adatkezelési tevékenységeket végez az Adatkezeld és milyen célbél,
mennyi ideig kezeli az adataimat?

Altaldnos rendelkezések az egyes adatkezelési tevékenyséagek kapcsdn, az

Adatkezeld dltal nyvjtott szolgdltatdsok/ellGidsok igénybevétele

¥

Altaldnos szabdly az, hogy az Adatkezels dltal nyujtott adatkezelési
tevékenységek, szolgdltatdsok kérében az érintettel kapcsolatos minden
adat kezelése 6nkéntes hozzdjdruldson alapul, dltaldnos célia pedig a
szolgdltatds nyUjtasanak biztositdsa, valamint a kapcsolattartds.

A fenti dltaldnos szabdlyt kiegésziti mds jogalap alapjan térténd
adatkezelés, igy példdul a jogszabdly dltal kotelezbden elrendelt
adatkezelés, amelyrdl Adatkezeld az érintetteket az egyes odo’rkezelesek
meghatdrozdsa sordn tdjékoztatja.

Altaldnos szabdly, hogy
a. egyes szolgdltatasokndl lehetéség van tovdbbi adatok
megaddsdra, amelyek segitik az érintett igényeinek teljes kord
megismerését, ezek azonban nem feltételei az Adatkezeld dltal
nyUjtott szolgdltatdsok igénybevételének.

b. bdrmely adatkezelési tevékenység sordn megadott személyes
adatokat az Adatkezeld kUl6n adatdllomdnyokban, mads
megadott  adatoktdl  elkUlénitetten  tdrolja.  Ezeket az
adatdllomanyokat kizérélag az Adatkezelé arra felhatalmazott
Munkatdarsa(i) ismerheti(k) meg.

c. Adatkezelb az egyes adatokat vagy az adatdllomdényok egészét
- elézetes érintetti  hozzdjdrulds hidnydban - harmadik
szemelynek nem tovdbbitja, nem adja at, kivéve a jogszabdlyon
alapulé kételezd adattovabbitdst, adatdtaddast, és megtesz
minden biztonsagi intézkedést annak érdekében, hogy az
adatokat jogosulatlan személy meg ne ismerhesse.

d. bdrmely adatkezelési tevékenység sordn rogzitett, tdrolt adatok
modositasat,  torlését  és/vagy  zdroldsat,  valamint  az
adatkezelésrdl részletes tajekoztatds kérését érintett a kdvetkezd
e-mail cimre kOldott kérelemmel teheti meg, ha az adott
adatkezelési tevékenység meghatdrozdsdndl mads elérhetdség
nincs megadva: SzocialisSzolgKozpont@bp13.hu

e. az egyes adatkezelési tevékenyseg sordn megadandd adatok
érintett  dltali  megaddsa az Adatkezelé  dltal  nyujtott
szolgdltatasok/ellatdsok igénybevételének feltétele, igy az
dnkéntes hozzdjdrulds abban mutatkozik meg, hogy az érintett a
szolgdltatas/ellatas nyujtasat kéri, vagy nem kéri.
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Az 1997. eévi XXXI. térvény felhatalmazdsa alapjdn az Adatkezeld a kezelt
adatokat személyes azonosité adatok nélkUl statisztikai  célra
felhaszndalhatja, azokbdl statisztikai célra adatot szolgdltathat.

A nyilvantartasban (lasd késébb) kezelt adatokat a Kdzponti Statisztikai
Hivatal részére — a Stt. 28. §-dval ésszhangban a statisztikai cél elbzetes
igazoldsa alapjan, az ahhoz szUkséges mértékben - statisztikai célra
egyedi azonositasra alkalmas modon, téritésmentesen at kell adni és azok
a Kozponti Statisztikai Hivatal dltal statisztikai célra felhaszndlhatdk. Az
atvett adatok korét és az adatatvétel részletszabdlyait a Stt. 28. §-dban
meghatdarozott egyittmUkddési megdllapodds rogziti.
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Egyszeri informdciokérés

I

Adatkezeld lehetdvé teszi az érintettek sz&imdra, hogy a kdvetkezdkben
részletezett adataik megaddsdval az Adatkezelétdl informdaciot kérienek.

2. Azinformdcidkérés dnkéntes hozzdjdruldson alapul.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az AdatkezelSvel
kapcsolatba [ép és az Adatkezelbtdl informdciot kér személyes adatainak
megaddsa mellett. ‘

4. Kezelt adatok kdre és célja:

név* . azonositas

telefonszédm kapcsolattartds
e-mail cim* kapcsolattartas

kérdées tartalma* valaszadds

5. Az adatkezelés célja az érintett sz&dmdara megfelelé informdcid nydjtdsa és
kapcsolattartds.

6. Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Az érintett az Adatkezeld dltal biztositott, szdmdra elérhetd Uton
keresztUl vagy mdédon egyeztethet az Adatkezelbvel az Adatkezeld
szolgdltatasairdl, és/vagy egyéb, kapcsolddd kérdésekrdl.

b. Az Adatkezeld az érintett kérdését megvdlaszolja és azt részére —
ugyanazon az Uton, ahogyan az informdcié kérés érkezett, ha
érintett mashogyan nem rendelkezik — eljuttatja.

c. Erintett, az adatkezelés céliGval dsszhangban, dnkéntesen hozzdjérul
ahhoz, hogy ha az informdacidkérés soran elérhetéségét megadta,
azon keresztUl Adatkezel vele kapcsolatba Iépjen, hogy a kérdést
pontositsa, vagy azt részére megvdlaszolja.

/. Adatkezelés idStartama: cél megvaldsuldsdig. Abban az esetben, ha az
informdcié kéréshez és/vagy informdacié addshoz joghatds f0zédik, vagy
az érintettet, vagy az Adatkezeldt hasonldéan jelentds mértékben érinti,
Adatkezeld az adatokat a mindenkori elévUlési idSben kezeli.

8. Az adatkezelés mddja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

9. Adatok forrasa: kdzvetlenUl az érintettdl.

10. Adatkdzlés: harmadik fél szdmdara nem kerUl kdzlésre.

11.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet

arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld szdmdra nem
szolgdltatja, Ugy az Adatkezeld a szolgdltatds nyUjtasat (adatkezelést)
megtagadija.
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Kérelemmel, igényekkel kapcsolatos adatkezelés

1. A szolgdltatasok igénybevételére irdnyuld kérelmekkel kapcsolatban az

Adatkezeld adatkezelést folytat.

2. Az adatkezelés célja a kérelem elbirdldsa, feltételek fenndlldsa esetén az

ellatds/szolgdltatds biztositdsa.

3. Az adatkezelés dnkéntes hozzdjdrulason alapul, de érintett ilyen irdnyu
dontése alapjan a jogszabdlyban meghatdrozott adatok megaddsa és
Adatkezeld részérdl torténd kezelése azigény elbirdldsdnak feltétele.

4. Az éerintettek kbre: az Adatkezeld ellatdsat, szolgdltatasat kérelmezd
természetes személy, valamint a kérelmezé természetes személy térvényes

képviseldje.

5. Kezelt adatok kdre az igény érkezésének napjdn és azok célja:

a kérelmezd érintett természetes
szemeélyazonositd adatai es
Tarsadalombiztositdsi Azonositd Jele

1993. évi lll. térvény 20. § 2. bek.
szerinti  adat, célia a nevezett
térvényben meghatdrozott jogok

ervényeslUlésének elésegitése

a kérelmezd telefonszdma, lakd- és
tartézkoddsi helye, értesitési cime

1993. évi lll. térvény 20. § 2. bek.
szerinti  adat, célja a nevezett
térvényben meghatdrozott jogok
ervényesllésének elésegitése

a kérelmezd dllampolgdrsdga,
bevandorolt, letelepedett  vagy
menekUlt, hontalan jogdlldsa, «
szabad mozgds és tartdzkodds

jogdra vonatkozd adat

1993. évi lll. torvény 20. § 2. bek.

szerinti  adat, célia a nevezett
térvényben: meghatdrozott jogok
ervényesllésének elésegitése

a kérelmezd cselekvéképességére
vonatkozé adat

1993. évi lll. torvény 20. § 2. bek.
szerinti  adat, célia a nevezett
térvényben meghatdrozott jogok
érvényesllésének elbsegitése

a kérelmezd térvényes
képviselSjének, neve, szUletési neve,
telefonszdma, lakd- és tartdzkoddsi
helye vagy értesitési cime

1993. évi lll. torvény 20. § 2. bek.
szerinti  adat, célia a nevezett
térvényben meghatdrozott jogok
érvényesllésének elbsegitése

a kérelem elbterjesztésének vagy a
beutald hatdrozat megkUldésének
idépontja

Célja a nevezett  torvényben
meghatdrozott jogok
érvényesllésének elbsegitése

soron kivUli elldtésra vonatkozd igény

1993. évi lll. térvény 20. § 2. bek.
szerinti  adat, célia a nevezett
térvényben meghatdrozott jogok
eérvényesilésének elésegitése

49




6. A 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 3. § 3. bek. rendelkezése alapjdn az
1993. évi lll. térvény 115/A. §-a vagy a fenntarté dontése alapjan
téritésmentesen biztositandd ellGtdsok kivételével valamennyi személyes
gondoskoddsi forma esetén a kérelem elbterjesztésekor be kell nyUjtani a
2/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 1. szadmU melléklet Il. része szerinti
jovedelemnyilatkozatot. A jovedelemnyilatkozat adatkdrét a mindenkor
hatdlyos jogszabdly tartalmazza.

7. A 9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet 22. § rendelkezése és az 1993. évi Il
térvény 59/A §-a szerint (jelenleg: a jelzérendszeri segitségnyujtds esetén)
a szocidlis rdszorultsdgot a kérelemhez mellékelni kell a szocidlis
raszorultsGgot igazold iratokat, illetve azok mdasolatét az aldbbi célbdl:

az egeészsegi  dllapoton, lletve a | szocidlis raszorultsdg vizsgdlata
betegségen alapuld szocidlis
raszorultsag esetében a (QU]fe]g
jogszabdly szerinti, két évnél nem
régebbi, a 9/1999. (XI. 24.) SzCsM
rendelet 1. szadmuU melléklet |. része
szerinti orvosi igazolds, illetve pszichidter
vagy neuroldgus szakorvosi
szakvélemény, zardjelentés (9/1999. (XI.
24.) SzCsM rendelet 3. § 2. bek alapjdn)

az  egyeddl élés igazoldsdra  a | szocidlis részorultség vizsgdlata
szolgditatas igénybevételére irdnyuld
kérelemben feltUntetett adatok

az életkor igazolasara a | szocidlis raszorultsag vizsgdlata
személyazonositasra alkalmas okmdny
masolata

a sulyos fogyatékossag igazoldsdra az | szocidlis részorultsag vizsgdlata
1993. évi ‘ll. tv.. 65/C. §-aGnak (6)
bekezdése szerinti irat

8. Az Adatkezel® az 1993. évi lll. térvény 119/C. §-a alapjdn alapjdan o
szolgdltatds nyujtdsdnak megkezdését megelézéen valamint a téritési dij
felGlvizsgdlatakor megvizsgdlja az ellGtdst igényld

| havi jdvedelmét | jdvedelemvizsgdlat célibol.

9. Kezelt adatok kére a szolgdltatds megkezdésekor és azok célja:

az ellatds megkezdésének  és | 1993. évi lll. tdrvény 20. § 4. bek.
megszintetésének ddtuma, az | szerinti  adat, célja a nevezett
elldtds  megszintetésének maoddja, | torvényben meghatdrozott  jogok
oka ervényeslUlésének elésegitése

a jogosultsagi feltételekre és az|1993. évi lll. tdrvény 20. § 4. bek.
azokban bekdvetkezett vdltozdsokra | szerinti  adat, céljg a nevezett
vonatkozd adatok, kUIdndsen a | tdrvényben meghatdrozott jogok
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szocidlis rdaszorultsdg fenndllidsa, a | érvényestlésének elbsegitése
raszorultsagot megalapozd
kdrolményekre vonatkozd adatok

10.A fent meghatdarozott dokumentumok mdasolatként is benyujthatok az
Adatkezeld szadmdara, feltéve, hogy hdrom hdnapndl nem régebbiek.

11.Nem szUkséges ismételten benyUjtani ezen dokumentumokat,
amennyiben az igényld érintett az Adatkezeldnél igényel mds ellGtdst,
feltéve, hogy a dokumentumok hdrom hénapndl nem régebbiek.

12.Erintett mdsolat esetén irdsban nyilatkozni  k&teles arrdl, hogy a
masolatként csatolt, illetve kordbban csatolt dokumentumok tekintetében
idékdzben nem kdvetkezett be vdltozas.

13.A kérelmek feldolgozdsadt az Adatkezelé a vonatkozd jogszabdlyok
rendelkezései szerint végzi el.

14.A kérelmekrél és a fent meghatdrozott adatokrdl az Adatkezeld
elektronikus és/vagy papir alapu nyilvantartdst vezet.

15.A nyilvantartds vezetése a kijeldlt Munkatdrs(ak) feladata. A nyilvéntartds
tartalmdat védeni kell az illetéktelen betekintéstdl, ezért az elektronikus
nyilvantartast  kizarélag meghatdrozott jogosultsdggal rendelkezd
Munkatdars jelszoval elérhetd fellleten keresztGl érheti el, a papir alapy
nyilvantartast pedig oz Adatkezeld kulccsal elzdrt szekrényben és
iroddban 6rzi az iratkezelési szabdlyzat rendelkezései alapjdn.

16.Tekintettel arra, hogy a kincstar az 1993. évi lll. térvény 20/C. §-a alapjdn
nyilvantartast vezet, ezért az Adatkezel6 a kdvetkezé adatkdroket kodteles
megosztani a kincstarral (a KENYSZI segitségével):

a. a kérelmezb6  természetes  személyazonositd — adatai  és
Tarsadalombiztositési Azonositd Jele,

b. a kérelmezd dllampolgdrsdga, bevdndorolt, letelepedett vagy
menekUlt, hontalan jogdlldsa, a szabad mozgds és tartdzkodds
jogdra vonatkozd adat :

c. a személyes gondoskoddst nyujtd alapszolgdltatds vagy szakositott
ellatds tipusa, igénybevételének és megszinésének idépontja

d. hazi segitségnyujtds esetén az elldtott szadmdra nyujtott szolgdltatds
tartalmdra vonatkozd adatokat.

17.Az adatok tovabbitasat az ezzel a feladattal megbizott Munkatars kdteles
vegezni.

18.Ezen adatokat a kincstdr Osszekapcsolja az Adatkezeld intézmény,
szolgdltatd  kUIGn  jogszabdly szerinti  dgazati  azonositd  jelével, a
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finanszirozds, tdmogatds koltségvetési tdérvény szerinti jogcimével és
feladatmutatojaval.

19. Adatkezeld feladata, hogy az érintettet személyre, helyzetre szabottan,
elbzetesen tdjékoztassa az itt meghatdrozott adatkezelésrdl. Az
Adatkezel6 a tdjékoztatdst irdsbeli tajékoztatd segitségével teszi meg,
amelyet a Munkatars atadni kdteles az érintett szédmara.

20. Az adatkezelés id6tartama:

a. Az 1993. évi lll. térvény 20. § 2. bekezdés szerinti adattartalmu
nyilvantartasbdl (Idsd fentebb) tordlni kell az adatokat, ha az
elldtasra vonatkozdé igény a teljesitését megelézéen megszinik.

b. Az 1993. évi lll. térvény 20. § 1. bek. szerinti nyilvantartdsbol a
szocidlis ellatasra vald jogosultsdg megszinésétdl szamitott 6t év
elteltével t6réini kell az adott személyre vonatkozd adatokat.

C. Az 1993. évi lll. tdrvény 20/C. § szerinti nyilvantartdsokbdl (KENYSZI),
amely segitségével a Kincstdr felé az Adatkezeld kdtelezden
adatokat  tovdbbit,  szocidlis  elldtdsra  vald  jogosultsdg
megszinésétdl szamitott o6t év elteltével tordlni kell az adott
személyre vonatkozd adatokat.

21.A torlest az Adatkezelé e feladattal megbizott Munkatdrsa végzi el az
Intézményvezetd vagy az adatvédelmi tisztvisels irGsbeli utasitdsa alapjdn.

22.Az adatkezelés moédja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

23. Adatok forrésa: kdzvetlenUl az érintettdl.

24. Adatkdzlés: harmadik fél szadmdara nem kerUl kdzlésre.

25.A *-gal jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezels felhivia a figyelmet
arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld szimdara nem

szolgdiltatja, Ugy az Adatkezeld a szolgdltatds nyujtasat (adatkezelést)
megtagadija.
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Ellatdssal kapcsolatos adatkezelés

1. Adatkezeld az. elldtdsainak
megkdtéséhez, mint feltételhez koti.

nyujtasat

megdllapodds  elbzetes

2. Jogalap: megdllapodds megkodtése, de az elldtds igénybevételének
feltetele az 1993. évi lll. térvény 94/C. §-a alapjdn.

3. Az érintettek kére: Minden természetes személy, aki az Adatkezelével —
személyes adatainak megaddsa mellett — megdllapoddst kdt az
Adatkezeld ellatdsanak igénybevételére.

4. Megdllapoddsban kezelt adatok kére és célja: .

az igénybevevd természetes | 1993. évi lll. térvény 94/C. § 3. bek.

személyazonositd adatai

szerinti kotelezd tartalmi elem’

az ellatds kezdetének idépontja
az intézményi ellatas idétartama (a

1993. evi lll. torvény 94/C. § 3. bek.
szerinti kotelezd tartalmi elem

hatdrozott vagy hatarozatian
idétartam megjeldlése)
az igénybevevd szdmdra nyujtott | 1993. évi lll. térvény 94/C. § 3. bek.

szolgdltatdsok tartalma

szerinti kotelezd tartalmi elem

a szemeélyi teritési dij megdllapitasara,
fizetésére  vonatkozé  szabdlyok,
amennyiben az ellatds téritésidij

fizetési kbtelezettséggel jar

1993. évi lll. torvény 94/C. § 3. bek.
szerinti kotelezd tartalmi elem

5. Az adatkezelés célja az érintett azonositdsa, az érintett szdmdra megfeleld

ellatds nyljtdsa  a

megdllapodds

és vonatkozd jogszabdlyok

rendelkezéseinek megfeleléen, kapcsolattartds.

6. Adatkezelés id&tartama:  azon

jogviszonybdl eredd jogok @ és

kdtelezettségek érvényesithetéségének eléviléséig tart, amely jogviszony
kapcsdn az Adatkezelé a személyes adatokat kezeli, olyan adatok
vonatkozdsdban, amelyek bizonylatokra kerlinek, és a bizonylat a
kdnyvviteli elszamolast tdmasztja ald, az adatkezelés id6tartama a 2000.
evi C. térvény 169. § (2) bekezdése alapjdn legaldbb 8 évig.

/. Adatkezeld adatvedelmi vonatkozdsu feladatai:
a. Adatkezeld feladata, hogy az érintettet személyre, helyzetre

szabottan,  elbzetesen

tajékoztassa

az it  meghatdrozott

adatkezelésrdl. Az Adatkezeld a tdjékoztatdst irdsbeli tdjékoztatd
segitségével teszi meg, amelyet a Munkatdrs dtadni kdteles az

érintett szdmdara.

A megdllapoddsok megkdtését, feldolgozdsat az Adatkezeld a

vonatkozé jogszabdlyok rendelkezései szerint végzi el.

. A megdllapoddsok

tartalmat

védeni kell az illetéktelen

betekintéstdl, ezért a papir alapt megdllapoddsokat az Adatkezeld
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kulccsal  elzart  szekrényben és iroddban &rzi az iratkezelési
szabdlyzat rendelkezései alapjdn

8. Az adatkezelés moédija: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
térténik.

9. Adatok forrdsa: kdzvetlenll az érintettdl.

10. Adatkéziés: teljesitéshez, valamint harmadik fél szdmdra jogszabdlyban
meghatdrozott esetekben kerilhet sor kdzlésre.

11.A 4. pontban jeldlt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a
figyelmet arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld
szamdra nem szolgdiltatia, Ugy az Adatkezeld a szolgdltatds nyUjtésat
(adatkezelést) megtagadija.
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Jelzérendszeres hdzi segitségnyijtdssal kapcsolatos adatkezelés

Ji

A jelzbrendszeres hdzi segitségnyUjtds a sajat otthonukban é18, egészségi
dllapotuk és szocidlis helyzetUk miatt rdszoruld, a segélyhivd készilék
megfeleld haszndlatdra képes iddskory (vagy fogyatékos személyek,
illetve pszichidtriai betegek), mint érintettek részére az 6ndlld életvitel
fenntartdsa mellett felmerl6 krizishelyzetek elnhdritdsa céligbdl nyujtott
ellatas az 1993. évi lll tdrvény (65. §) rendelkezésének betartdsaval.

A szolgdltatds igénybevétele 6nkéntes hozzdjdruldson alapul, de a mar
megadott adatok vonatkozdsdban az adatok kezelése az Adatkezeld
szamara az 1993. évi lll. torvény alapjdn kdtelezd.

Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az Adatkezelbvel
megdllapoddst két jelzbrendszeres hdzi segitségnydjtds igénybevételére.

Kezelt adatok korei: A kérelem elbterjesztésekor be kell nyUjtani o
92/1999.(X1.24.) sz&dmU SICSM rendelet 1. szadmuU melléklet |. része szerinti
orvosi igazolast valamint Il. része szerinti jdvedelemnyilatkozatot, tovdbbd
a szocidlis raszorultsdgot igazold iratokat, illetve azok mdasolatdt, vagy a
fekvébeteg-gydgyintézeti ellatds ideje alatt, illetve annak megsziinését
kdvetd 30 napon belll torténd igénylésnél a kérhdzi zardjelentést. (Iasd a
kérelemnél)

. Az adatkezelés célja: jogosultsdg megdllapitdsa, elldtds megszervezése,

teljesitése.

Adatkezeld adatvédelmi vonatkozdsu feladatai:

a. Adatkezel6 feladata, hogy az érintettet személyre, helyzetre
szabottan, elbzetesen tdjékoztassa az ittt meghatdrozott
adatkezelésrdl. Az Adatkezelb a tdajékoztatdst irdsbeli tdjékoztatd
segitsegevel teszi meg, amelyet a Munkatdars atadni kdteles az
érintett szdmdara.

b. Jogosultsag vizsgdlata, megdllapitdsa/elutasitdsa, figyelemmel az
dnkormdnyzat vonatkozd rendeletére.

C. Az érintettek névsora és a hozzdjuk tartozé cim és egészségUgyi
adat régzitése egy ezt a célt szolgdld nyilvantartdsban torténik,
mely a szolgdltatdsvezetd iroddjdban, elzérva taldlhatd, és
amelyhez kizardlag a jogosultsdggal rendelkezé Munkatdrsak
férhetnek hozzd.

d. Jegyzdkdnyv felvétele (az érintett nevével, cimével, az eset pontos
leirdsaval, az elvégzett teenddkrél), amennyiben a Munkatdrs o
helyszinre (érintett cimére) érkezik.

e. A megdllapoddsok megkdtését, feldolgozdsat az Adatkezeld o

vonatkozd jogszabdlyok rendelkezései szerint végzi el.
A papir alapt megdllapoddsokat az Adatkezeld letdrolja.
a. A letdarolds a kijeldlt Munkatars(ak) feladata.

—
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h. A megdllapoddsok tartalmdét  védeni kell az illetéktelen
betekintéstdl, ezért a papir alapu megdllapoddsokat az Adatkezeld
kulccsal elzdrt szekrényben és iroddban &6rzi az iratkezelési
szabdlyzat rendelkezései alapjdn,

i. A torlest az Adatkezeld e feladattal megbizott Munkatdrsa végzi el

]. Adatkezeld az adatokat a kincstdr felé tovdbbitja, aki azokat a
szemelyes gondoskoddst nyujtd szocidlis elldtdsok, szolgdltatdsok
finanszirozdsanak ellendrzése céljdbdl nyilvantartja.

k. Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét, hogy az érintett adatait
az Adatkezeld hatdsagi, birdsagi hivatalos megkeresés esetén
kiadni koteles.

7. Adatkezelés id6tartama: a nyilvantartdsokbdl a szocidlis ellatdsra vald
jogosultsdg megszinésétdl szamitott 6t év elteltével tordini kell az adott
erintettre vonatkozd adatokat. A kincstdri nyilvantartast a Kormdany dltal
kijeldlt szerv torli.

8. Adattovdbbitds torténik a Partnerek vonatkozasdban. ( Xlll. KerUlet
Onkormdnyzat Gondozéhdz, Body Guard Hungary Kft., SOS Kdzpont)

9. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettél.
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Hazi seqgitségnyuijtdssal kapcsolatos adatkezelés

(i A hdzi segitségnyUjtds célja gondoskodni azokrél az id&skory
személyekrdl, akik ofthonukban o6nmaguk elldtasara sajat erébdl nem
képesek és roluk nem gondoskodnak, azokrdl a pszichidtriai betegekrdl,
fogyatékos személyekrdl, valamint szenvedélybetegekrdl, akik dllapotukbdl
addodoéan az 6ndllé életvitellel kapcsolatos feladataik elldtdsdban segitséget
igényelnek, azokrdl az egészségi dllapotuk miatt rdszoruld személyekrdl, akik
ezt az ellatasi format igénylik, azokrél a személyekrdl, akik a rehabilitdciot
kdvetéen a sajat lakdkdrnyezetikbe torténd visszailleszkedés célidbdl
tdmogatdst igényelnek 6ndllé életvitelUk fenntartdsdhoz a 1993. évi lll torvény
(63.-§) rendelkezésének betartaséval.

2 A szolgdltatds igénybevétele dnkéntes hozzdjdruldson alapul, de a mdar
megadott adatok vonatkozdsdban az adatok kezelése az Adatkezeld
szadmdara az 1993. évi lll. térvény alapjdén kotelezd.

3. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az Adatkezelbvel
megdllapoddst kdt hdzi segitségnyujtds igénybevételére.

4 Kezelt adatok koérei: A kérelem elbterjesztésekor be kell nyuljtani o
9/1999.(X1.24.) sz&GmU SICSM rendelet 1. szadmuU melléklet |. része szerinti orvosi
igazoldast valamint II. része szerinti jdvedelemnyilatkozatot, tovébbd a 36/2007.
(XIl. 22.) a gondozasi szUkséglet, valamint az egészségi dllapoton alapuld
szocidlis raszorultsag vizsgdlatdnak és igazoldsdnak részletes szabalyairdl szold
SIMM rendelet 3. szamU mellékletét, illetve azok mdsolatat, vagy a
fekvébeteg-gydgyintézeti elldtds ideje alatt, illetve annak megszinését
kdvetd 30 napon belll torténd igénylésnél a koérhdzi zardjelentést. (IGsd o
kérelemnél)

5. Az adatkezelés célja: jogosultsag megdllapitasa, elldtds megszervezése,
teljesitése.

6. Adatkezelé adatvédelmi vonatkozdsu feladatai:

l. Adatkezelé feladata, hogy az érintettet személyre, helyzetre
szabottan, elbzetesen  tdjékoztassa az it meghatdrozott
adatkezelésrdl. Az Adatkezeld a tdjékoztatdst irdsbeli tdjékoztatd
segitségével teszi meg, amelyet a Munkatdrs atadni kdteles az
érintett szamdara.

m. Jogosultsdg vizsgdlata, megdllapitdsa/elutasitdsa, figyelemmel az
onkormdnyzat vonatkozd rendeletére.

n. A megdllapoddsok megkdtését, feldolgozdsat az Adatkezeld a
vonatkozod jogszabdlyok rendelkezései szerint végzi el.

0. A papir alapt megdllapoddsokat az Adatkezeld letdrolja.

p. A letdroldas a kijeldlt Munkatdérs(ak) feladata.
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g. A  megdllapoddsok tartalmdat vedeni kell az illetéktelen
betekintéstdl, ezért a papir alapt megdllapoddsokat az Adatkezeld
kulccsal elzart szekrényben és iroddban 6rzi az iratkezelési
szabdlyzat rendelkezései alapjan,

r. A térlést az Adatkezeld e feladattal megbizott Munkatdrsa végzi el

s. Adatkezeld az adatokat a kincstdar felé tovdbbitja, aki azokat a
személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis elldtdsok, szolgdltatdsok
finanszirozGsanak ellendrzése céljabdl nyilvantartja.

t. Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét, hogy az érintett adatait
az Adatkezeld hatdsdgi, birdsdgi hivatalos megkeresés esetén
kiadni koteles.

7. Adatkezelés id6tartama: a nyilvantartdsokbdl a szocidlis ellGtasra vald
jogosultsadg megszinésétdl szamitott 6t év elteltével tordini kell az adott

érintettre vonatkozd adatokat. A kincstari nyilvantartdast a Kormdany dltal
kijelolt szerv torli.

8. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.
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Szocidlis étkeztetéssel kapcsolatos adatkezelés

1

Adatkezelb az étkeztetés keretében azoknak a szocidlisan részorultaknak,
erintetteknek napi egyszeri meleg étkezésérél gondoskodik, akik azt
dnmaguk, illetve eltartottjaik részére tartésan vagy dtmeneti jelleggel nem
képesek biztositani.

A szolgdltatds igénybevétele dnkéntes hozzdjdruldson alapul, de a mar
megadott adatok vonatkozdsdban az adatok kezelése az Adatkezeld
szamara az 1993. évi lll. térvény alapjdn kotelezd.

Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az AdatkezelSvel
megdllapoddast kdt szocidlis étkeztetés igénybevételére.

Az adatkezelés célja: jogosultsdg megdllapitdsa, elldtds megszervezése,
teljesitése.

Kezelt adatok kdrei: A mindenkor hatdlyos 1/2000. (. 7.) SzCsM rendelet 4.
sz. melléklet szerinti eétkeztetésre vonatkozd igénybevételi napldé adatkore:
nev.

A kérelem elbterjesztésekor be kell nyljtani a 9/1999.(X1.24.) szdmu SZCSM
rendelet 1. szdmu melléklet |. része szerinti orvosi igazoldst valamint Il. része
szerinti  jovedelemnyilatkozatot, illetve azok masolatdt, vagy a
fekvébeteg-gyogyintézeti ellatds ideje alatt, illetve annak megszinését
kdvetd 30 napon belll t6rténd igénylésnél a kérhdzi zardjelentést. (Idsd a
kérelemnél) igy az adatkezelés kiteried az abban meghatdrozott
adatkoérokre is.

Adatkezelé adatvédelmi vonatkozdasu feladatai:

a. Adatkezel6 feladata, hogy az érintettet személyre, helyzetre
szabottan, elbzetesen tdjékoztassa az ittt meghatdrozott
adatkezelésrdl. Az Adatkezelé a tdjékoztatdst irasbeli tdjékoztatd
segitségevel teszi meg, amelyet a Munkatdrs &tadni kbdteles az
érintett szdmdara.

b. Jogosultsag vizsgdlata, megdllapitdsa/elutasitdsa, figyelemmel az
dnkormdnyzat vonatkozd rendeletére.

c. A megdllapoddsok megkotését, feldolgozdsat az Adatkezeld a

vonatkozd jogszabdlyok rendelkezései szerint végzi el.
. A papir alapu megdllapoddsokat az Adatkezeld letdrolja.
e. Aletdrolas a kijeldlt Munkatdrs(ak) feladata.
A megdllapoddsok tartalmdat védeni kell az illetéktelen
betekintéstdl, ezért-a papir alapt megdllapoddsokat az Adatkezeld
kulccsal elzart szekrényben és iroddban 6&rzi az iratkezelési
szabdlyzat rendelkezései alapjdn,
g. A torlést az Adatkezeld e feladattal megbizott Munkatdarsa végzi el

©:

—
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h. Adatkezeld az adatokat a kincstar felé tovabbitja, aki azokat a
szemelyes gondoskoddst nyUjtd szocidlis elldtdsok, szolgdltatésok
finanszirozasanak ellendrzése céljabdl nyilvantartja.

8. Adatkezelés idotartama: a nyilvantartdsokbdl a szocidlis ellatdsra vald
jogosultsadg megszinésétdl szamitott 6t év elteltével t6rdini kell az adott

erintettre vonatkozé adatokat. A kincstdri nyilvantartést a Kormdny dltal
kijelolt szerv torli.

9. Az adatkezelés mddja: papir alapon, manudlisan torténik.

10. Adatok forrdsa: kdzvetlentl az érintettdl.
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Idések nappali elldtdséval kapcsolatos adatkezelés

1. Adatkezeld a nappali elldtds keretében az 1993. évi lll. tdrvény 65/F. §-ban
meghatdrozott személyek, érintettek szdmdara nyujt lehetdséget a
napkdzbeni tartdzkoddsra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai szUkségleteik kielégitésére.

2. A szolgdltatds igénybevétele 6nkéntes hozzdjdruldson alapul, de a mar
megadott adatok vonatkozdsdban az adatok kezelése az Adatkezeld
szamdra az 1993. évi lll. térvény alapjdan kotelezd.

3. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az AdatkezelSvel
megdllapoddst k6t nappali elldtds igénybevételére.

4. Az adatkezelés célja: jogosultsdg megollopl’roso ellatas megszervezése,
. teljesitése.

5. Kezelt adatok kérei: A mindenkor hatdlyos 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet
10. sz. melléklet szerinti nappali ellGtdsban részesOl6k |atogatdasi és
eseménynapldja

6. A kérelem elbterjesztésekor be kell nyUjtani a 9/1999.(X1.24.) sz&dmU SICSM
rendelet 1. sz&dmuU melléklet |. része szerinti orvosi igazoldst valamint II. része
szerinti  jovedelemnyilatkozatot, illetve azok mdsolatdt, vagy o
fekvébeteg-gyogyintézeti elldtds ideje alatt, illetve annak megszinését
kdvetd 30 napon belll térténd igénylésnél a kérhdzi zardjelentést. (Idsd a
kérelemneél) igy az adatkezelés kiteried az abban meghatdrozott
adatkdrokre is.

Z. Ado’rkezelo adatvédelmi vonatkozdsu feladatai:

i. Adatkezel6 feladata, hogy az érintettet személyre, helyzetre
szabottan, elbzetesen tdjékoztassa az ittt  meghatdrozott
adatkezelésrdl. Az Adatkezeld a tdjékoztatdst irdsbeli tajékoztatd
segitségével teszi meg, amelyet a Munkatdars atadni kdteles az
erintett szadmdara.

. Jogosultsag vizsgdlata, megdllapitdsa/elutasitasa, figyelemmel az
onkormdnyzat vonatkozoé rendeletére.

k. A megdllapoddsok megkotését, feldolgozdsat az Adatkezeld a
vonatkozd jogszabdlyok rendelkezései szerint végzi el.

l. A papir alapu megdllapoddsokat az Adatkezeld letdrolja.

m. A letarolds a kijeldlt Munkatars(ak) feladata.

A megdllapoddsok tartalmdat véedeni kell az illetéktelen
betekintéstdl, ezért a papir alapt megdllapoddsokat az Adatkezeld
kulccsal elzart szekrényben és iroddban &rzi az iratkezelési
szabdlyzat rendelkezései alapijdn,

=
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0. A torlést az Adatkezeld e feladattal megbizott Munkatdrsa végzi el

p. Adatkezel az adatokat a kincstdr felé tovabbitja, aki azokat a
személyes gondoskoddst nyujtéd szocidlis ellGtésok, szolgdltatdsok
finanszirozasdnak ellendrzése céliabdl nyilvantartja.

8. Adatkezelés idétartama: a nyilvantartdsokbdl a szocidlis elldtdsra vald
jogosultsdg megszinésétdl szémitott 6t év elteltével tordini kell az adott

érintettre vonatkozd adatokat. A kincstari nyilvantartdst a Kormany dltal
kijelolt szerv torli.

9. Az adatkezelés mddja: papir alapon, manudlisan térténik.

10. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.
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Fogyatékkal él6k nappali elldtdsdval kapcsolatos adatkezelés

b

Adatkezeld a nappali elldtds keretében az 1993. évi lll. térvény 65/F. §-ban
meghatdrozott személyek, érintettek szmara nyujt lehetbséget a
napkdzbeni tartdzkoddsra, tdrsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai szUkségleteik kielégitésére.

A szolgdltatds igénybevétele dnkéntes hozzdjdruldson alapul, de a mar
megadott adatok vonatkozdsdban az adatok kezelése az Adatkezeld
szamara az 1993. évi lll. térvény alapjdn kdtelezd.

Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az AdatkezelSvel
megdllapoddst k6t nappali elldtds igénybevételére.

Az adatkezelés célja: jogosultsdg megdllapitdsa, elldtds megszervezése,
teljesitése.

. A kérelem elbterjesztésekor be kell nyUjtani a 9/1999.(X1.24.) sz&mU SICSM

rendelet 1. szdmuU melléklet I. része szerinti orvosi igazoldst valamint Il. része
szerinti jovedelemnyilatkozatot, valamint fogyatékossdgot megdllapitd
szakvéleményt, illetve azok mdsolatat, vagy a fekvébeteg-gydgyintézeti
ellatas ideje alatt, illetve annak megszinését kdvetd 30 napon beldl
tortend igénylésnél a kérhdzi zdrdjelentést. (Idsd a kérelemnél) igy az
adatkezelés kiterjed az abban meghatdrozott adatkodrdkre is.

Kezelt adatok kérei: A mindenkor hatdlyos 1/2000. (I. 7.) SzCsM rendelet
10. sz. melléklet szerinti nappali elldtdsban részesOlék |Gtogatdsi és
eseménynapldja :

Adatkezeld adatvédelmi vonatkozdsu feladatai:

a. Adatkezelb feladata, hogy az érintettet személyre, helyzetre
szabottan, elbzetesen tdjékoztassa az ittt  meghatdrozott
adatkezelésrdl. Az Adatkezeld a tdjékoztatdst irdsbeli tajékoztatd
segitsegével teszi meg, amelyet a Munkatdrs datadni kdteles az
érintett szdmdara.

r. Jogosultsdg vizsgdlata, megdllapitdsa/elutasitasa, figyelemmel az
onkormadnyzat vonatkozd rendeletére.

s. A megdllapoddsok megkotését, feldolgozdsdt az Adatkezeld a
vonatkozé jogszabdlyok rendelkezései szerint végzi el.

t. A papir alapt megdllapoddsokat az Adatkezeld letdrolja.

u. A letdrolds a kijeldlt Munkatars(ak) feladata.

v. A  megdllapoddsok tartalmdt védeni kell az illetéktelen
betekintéstdl, ezért a papir alapt megdllapoddsokat az Adatkezeld
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kulccsal elzart szekrényben és iroddban 6rzi az iratkezelési
szabdlyzat rendelkezései alapjan,
w. A torlést az Adatkezel6 e feladattal megbizott Munkatdrsa végszi el
x. Adatkezeld az adatokat a kincstér felé tovabbitja, aki azokat a
személyes gondoskoddst nyujtd szocidlis ellatdsok, szolgdaltatdsok
finanszirozasanak ellendrzése céljabdl nyilvantartja.

7. Adatkezelés id&tartama: a nyilvantartdsokbdl a szocidlis ellatdsra vald
jogosultsadg megszinésétdl szamitott 6t év elteltével tordini kell az adott
érintettre vonatkozd adatokat. A kincstdri nyilvantartast a Kormdany dltal
kijelolt szerv torli.

8. Az adatkezelés mddja: papir alapon, manudlisan torténik.

9. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl, vagy térvényes képvisel6jétdl
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Hajléktalanok nappali elldtdsdval kapcsolatos adatkezelés

1.

4.

Adatkezeld a nappali ellatds keretében az 1993. évi lll. torvény 65/F. §-ban
meghatdrozott személyek, érintettek szdmdra nyuUjt lehetbséget a
napkdzbeni tartdzkoddsra, tarsas kapcsolatokra, valamint az alapvetd
higiéniai szUkségleteik kielégitésére.

A szolgdltatds igénybevétele onkéntes hozzdjdruldson alapul, de az
adatok kozlése a szolgdltatds igénybevételének feltétele, mert azokat az
Adatkezeld jogszabdly alapjan kdtelezden kell, hogy kezelje.

Az érintettek kére: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld dAltal
Uzemeltetett nappali melegedében személyes adatainak megaddséval
az Adatkezeld szolgdltatasait jogosult igénybe venni tekintettel arra, hogy
utcdn élé, hajléktalan személy.

A kezelt adatok kdre és célja:
az 1993. évi lll. torvény 20. § 2. bek. a. pontja szerinti adatok:

érintett csalddi és utdneve

azonositds

erintett szlletési csalddi és utdneve azonositas
érintett szUletési helye azonositas
érintett szlletési ideje azonositas
erintett  anyja szlletési csalddi  és | azonositds

utdneve

érintett TAJ sz&ma

azonositas

8.

6.

Az adatkezelés célja az ellatasi igény feldolgozdsa, szolgdltatds
biztositasa.

Az adatkezeléssel erintett tevékenység és folyamat a kdvetkezd:

a. Az érintett az Adatkezel6 telephelyén személyesen megjelenik és
adatai megaddsaval nappali elldtasi igényt nyuijt be.

b. A munkatdrs személyre, helyzetre szabott elézetes, dltaldnos vagy
célzott tdjékoztatdsa a szolgditatdsrédl, amelynek tartalmaznia kell a
személyes adatok haszndlatdrdl szolé engedélyezést is.

c. Adatkezel6 a szolgdltatdsra vonatkozd igényt és az érintett dltal
megadott adatokat az érkezésének napjdn az emre a célra
rendszeresitett  elektronikus  (KENYSZI) és/vagy papir alapu
nyilvéntartasi rendszerbe manudlisan betdpldlja. A nyilvantartas
vezetésének célia az 1993. évi lll. térvényben meghatdrozott jogok
érvényesUlésének elbésegitése.

Erintett elfogadja a vonatkozd hdzirendet.

e. Adatkezel6 az adatokat a kincstdr felé tovdbbitja, aki azokat a
szemelyes gondoskoddst nyUjtd szocidlis elldtdsok, szolgdltatGsok
finanszirozdsanak ellendrzése céljiabdl nyilvantartja.

Q
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f. Erintett, az adatkezelés céljaval 6sszhangban, dnkéntesen hozz&jdrul
ahhoz, hogy az Adatkezelé adatait azonositasi céllal kezelje,
tovabbitsa.

g. Adatkezeld felhivia az érintettek figyelmét, hogy daz érintett adatait
az Adatkezeld hatdsagi, birdsagi hivatalos megkeresés esetén kiadni
kdteles.

/. Adatkezelés idStartama: a nyilvantartdsokbdl a szocidlis elldtdsra vald
jogosultsdg megszinésétdl szamitott &t év elteltével tordini kell az adott
érintettre vonatkozé adatokat. A kincstari nyilvantartdst a Kormdny dltal
kijelolt szerv torli.

8. Az adatkezelés modija: elektronikusan és papir alapon, manudlisan
torténik.

9. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

10. Adatkdzlés: harmadik fél szamara, a Kincstdr szamara kerUl kdzlésre.
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Egészséglgyi adatokkal, egészségigyi dokumentdcidkkal kapcsolatos
adatkezelés

1. Tekintettel arra, hogy kiemelt fontossdgu az egészségUgyi adatok helyes
kezelése, €s egyes adatkezelési tevékenységek kapcsdn az érintett ilyen
adatokat ad at az Adatkezeld szdmdra, az Adatkezeld kUIon s
megfogalmazia az egészséglgyi adatokkal, dokumentécidkkal
kapcsolatos adatvedelmi feladatokat. Jelen adatkezelés tehdt kiegésziti
mas adatkezeléseket, azokat, amelyek sordn egészségigyi adatok
kezelése torténik.

2. Erintett kordbbi és jelenlegi egészségigyi adatait, egeszsegugyi
dokumentdaciot elbzetesen és Onkéntesen feltdrhatja az Adatkezeld
szamdara Adatkezelé tdjékoztatdsa és az elldtdsok/szolgdltatdsok pontos
meghatdarozdsdnak céljaval, valamint Adatkezeld az érintettek ellatdsa,
rész0kre torténd szolgdltatds nyujtdsa sordn megismerhet egészségigyi
adatokat, egészségigyi dokumentdciot.

3. Az egészségUgyi - adatok, dokumentacidk rogzitése  bizonyos
elldtdsok/szolgdltatdsok igénybevételének feltételét is képezheti, errdl az
Adatkezeld elbzetesen tdjékoztatia az érintetteket.

4. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld részére
az ellatas/szolgdltatds  nyuljtdsa  kdzben egészséglgyi adat  vagy
dokumentacio kerUl az Adatkezeld tudomdasdara.

5. Az adatkezeléssel érintett adatok kore: egeszsegUgyi
adat/dokumentdcio, ilyen példdul a kérelemhez csatolt egészségi
dllapotra vonatkozd igazolds (9/1999. (XI. 24.) SzCsM rendelet I. sz
melléklet |. pont), vagy a pszichidtria vagy neuroldgiai szakvélemény, a
gyogyszerezési adatok, stb.

6. Az adatkezelés célia az érintett azonositdsa, és az adoft
ellatds/szolgdaltatds nyujtasanak aldtdmasztdsa, a pontos
ellatds/szolgdltatds  érintett  szédmdra  és  érdekében térténd, az
egészsegugyi dllapotdnak megfeleld, magas szinvonald nyUjtdsa.

7. Az érintett egészségUgyi dllapothoz kapcsolédd ellatds/szolgditatds, vagy
annak egy vagy toébb részelemének (pl. gydgyszerezés, étkezés
biztositadsa) megfeleld nyuljtdsdhoz szikséges egészségUgyi adatokat az
érintett  szdmdra  ellatas/szolgdltatds  nyojtdsénak  feladatat  ellatd
Munkatars a feladatai ellatdsdhoz szlkséges mértékben megismerheti,
kezelheti.

8. Egyeb, az egészséglgyi adatokkal, dokumentdcidval kapcsolatos
garancidlis szabdlyok, amelyeket Adatkezel6 messzemendkig betart:
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a. Adatkezeld kizardlag a legszikségesebb egészségigyi adatokat
veszi fel. ;
b. Adatkezel6 es a képviseletében eljaré Munkatdars a tudomdasdra
jutott orvosi titkot kdteles megtartani. '
c. Egészséglgyi adatokat adatfeldolgozd szdmdra az Adatkezeld
nem ad at.
d. EgészségUgyi adatokat, dokumentdciot (vagy annak mdsolatat)
kizarolag abban az esetben tovdbbit,
a. ha érintett a tovdbbitdshoz kifejezetten, dnkéntesen és irdsban
hozzdjdrult a tovdbbitds cimzettiének tudatdban; vagy
b. életveszély esetén, vagy
c. ha az egeészséglgyi és személyazonositdé adat tovdbbitdsa
torvényi kdtelezettség teljesitéséhez szUkséges.

9. Adatkezeld és Munkatdrs mentesUl a titoktartdsi kotelezettség aldl, ha
Q. az egeszségugyi és személyazonositd adat tovdbbitdsdhoz az
erintett, illetve torvényes képviselje irdsban hozzdjarult, az abban
foglalt korldtozdsokon belUl, valamint
b. az egészséglgyi és személyazonositd adat tovdbbitdsa térvényi
kbtelezettség.

10.A papir alapy dokumentdciot a Munkatdrs ugy koételes kezelni, hogy a
dokumentdcidhoz kizarélag a jogosultsGdggal rendelkezd Munkatdrs
férhessen hozzd,

11. Az adatkezelés modja: papir-alapon, manudlisan térténik.

12. Adatok forrdsa: kézvetlenUl az érintettdl.

13.Adatkdzlés: harmadik fél szadmara csak és kizardlag az érintett irdsbeli

kérése, valamint jogi kotelezettség teljesitése miatt  kerUlhet sor
adatkozlésre.
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Erintett beleegyezésével az érintethrdl készitett képek, videdfelvételek,
hangfelvételek

1. Adatkezeld a hatdlyos Polgdri torvénykonyv 2:48. § (1). bekezdésében
foglaltak messzemend betartdsa mellett, az érintettrél, és/vagy az
erintettel készitett hang-, kép- és videdfelvételt kizdrdlag az érintett
eldzetes hozzdjdruldsaval hozza Iétre, és teszi meg azokat a [épéseket (pl.
tovabbitds, publikdlds), amelyekhez az érintett a  vonatkozd
nyilatkozatdban hozzdjdrult.

2. Az adatkezelés kizarolag az érintett arra irdnyuld, 6nkéntes, hatdrozott
hozzajarulas esetén valdsulhat meg.

3. Az érintettek kére: Minden természetes személy, aki elézetesen hozzdjarul
ahhoz, hogy réla kép-, vided- és/vagy hangfelvétel készilion (példaul o
szolgdltatas igénybevétele sordn).

4. A kezelt adatok kére és célja:

erintettrél készilt egyéb képfelvétel, | azonositds
ideértve a videdfelvételt, amelyrél az
érintett felismerhetd

5. Adatkezelés célja az érintett hozzdjaruldsdban meghatdrozott cél,
peéldalézd felsoroldssal élve az érintettrél az érintett beleegyezésével
készitett hang-, kép- és videdfelvételek tovabbitdsa a Partner, vagy
harmadik személy szdmdra, vagy az Adatkezelé weboldaldn vagy
kbzdssegi oldaldn torténd kdzzététele.

6. Adatkezeld kijelenti, érintett tudomdsul veszi, hogy amennyiben az
elkészitett hang-, kép- és videdfelvételrdl az érintett felismerhetd, Ogy az
adat személyes adatnak mindstl és annak kezelésére a kdvetkezd
szabdlyok irdnyadoak:

a. Amennyiben érintett az adatrdl felismerhetd, Ugy elézetes
hozzdjaruldsat barmikor visszavonhatja, akdr a weboldalra, vagy
a kdzdssegi oldalra feltdltés eldtt, akdr a feltdliést kdvetden
(torlésiigény).

b. Adatkezeld a toérlési igény kézhezvételét kdvetbéen azonnal
kdteles megtenni az adat eltavolitdsat szolgdld 1épéseket.

/. Az érintettekrdl készOlt adatokkal kapcsolatos adatkezelésrdl a
SzocialisSzolgKozpont@bp13.hu e-mail cimre, vagy Adatkezeld mads
elerhetéségére kUldott megkeresésre ad az  Adatkezeld bdévebb
tajékoztatdst. A weboldalrdl és/vagy kdzosségi oldalrdl és/vagy az
adatdllomanybdl torténd torlés, vagy zdrolds szintén itt kérhetd.

8. Adatkezelés idStartama: érintett kérésére torlésig.
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9. Az adatkezelés médja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

10. Adatok forrdsa: kdzvetlenll az érintettdl.
11.Adatkdzlés: Adatkezeld6 a  készUlt adatokat az érintett  dnkéntes

hozzdjaruldsanak megfeleléen nyilvanossdgra hozhatja, igy az adatok (igy
pl. képek) harmadik felek sz&dmadra elérhetd lesz.
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Kamerarendszer

1. Az Adatkezel6 a természetben a 1134 Budapest, Szabolcs utca 5. (Nappali
Melegedd) cimen elérhetd székhelyén kamerdk Uzemelnek az érintettek
személyi és vagyoni biztonsdga érdekében. Ezek muUkodtetésére az
erintettek figyelmét tajékoztatd tabldak hividk fel.

2. Az adatkezelés jogalapja az érintett dnkéntes hozzdjdruldsa az Adatkezeld
tabldk formdjdban kihelyezett tdjékoztatdsa, valamint az intézményben
elérhetd kameraszabdlyzat. A hozzdjdrulds rdutald magatartds formdjdban
is megadhatd. Rautald magatartds kUlondsen, ha az érintett a kamerds
terfigyeld rendszerrel érintett egységekbe bemegy, illetve ott tartdzkodik.

3. Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki térfigyeld
kamerarendszerrel megfigyelt terlletre bemegy, illetve ott tartdzkodik.

4. A kezelt adatok kore és célja:

| képmas | azonositds ]

5. Az adatkezelés célia a medfigyelt terlleten levé vagyontdrgyakkal,
eszkdzokkel, berendezésekkel kapcsolatos vagyonvédelem, valamint
személyvédelem és az érintettek azonositdsa, terlleten bekdvetkezett
balesetek megelbzése. Az adatkezelés célia minden egyes kamera
esetében kUI6n kerll meghatdrozdsra a vonatkozd kameraszabdlyzat
mellékletében.

6. A kamerarendszer adatokat régzi’r.

7. Adatkezelés idétartama: a Kameraszabdlyzat tartalmazza
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Elektronikus és postai levelezés, kapcsolattartds

1.

Az adatkezelés jogalapja az érintett dnkéntes hozzdjdruldsa.

2. Az érintettek kore: Minden természetes személy, aki az egyszeri

informacidkérésen tul folyamatosan, vagy rendszeresen kapcsolatot tart
az Adatkezelbvel, példaul a szolgdltatdst igénybevevd hozzdtartozdja, aki
e-mail-en vagy mdas modon kapcsolatot tart az Adatkezelbvel.

3. Akezelt adatok kore és célja:

név* : azonositds
telefonszdm kapcsolattartas
e-mail cim* kapcsolattartds
kerdés, kérés, egyéb, érintett dltal valaszadds
megadott adat

4. Az adatok kezelésenek célja az érintettel torténd kapcsolattartds,

felmerUI6 kérdések, kérések és egyebek megvalaszoldsa, megolddsa.

5. Az adatkezeleéssel érintett tevékenység és folyamat a kévetkezd:

a. Az érintett az Adatkezel6 dltal biztositott, szémdra elérhetd Uton
keresztGl vagy modon, példdlézd felsoroldssal élve  szdéban
(személyesen, telefonon) vagy irGsban (postai Uton, elektronikus
levélben) felveszi a kapcsolatot, vagy kapcsolatot tart az
Adatkezelbvel és kérdést, kérést vagy egyebet intézi az
Adatkezeld felé.

b. A kapcsolatfelvétel tartalma és jogszabdlyok, belsé szabdlyzatok
alapjan az Adatkezeld megteszi a szUkséges |épéseket, példdaldzd
felsorolassal élve tdjékoztatja az érintettet.

Adatkezelés iddtartama: cél megvaldsuldsdig, vagy ha az érintett vagy
harmadik személy, vagy az Adatkezelé érdeke, vagy kotelezettség
teljesitése megkivanja, akkor a cél megvaldsuldsat kdovetben, az érdek
megszinéséig, vagy kotelezettség teljesitésének fenndlldsdig. Ha az
adatkezelés mdodja vagy mds alapjdn  jogszabdly kotelezben
meghatdrozza az adatkezelés idétartamdat, Ogy az Adatkezel6 a
vonatkozo jogszabdlyban meghatdrozott ideig kezeli az adatokat.

Az adatkezelés mddja: elektronikusan és automatizdltan térténik.

Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

. Adatkdzlés: harmadik fél szdmdra nem kerUl kdzlésre (kivéve hatdsdgot,

birésagot)
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Pdalydzati elidrdssal és kinevezéssel kapcsolatos adatkezelés

1

Adatkezels lehetdévé teszi az érintettek szimdra, hogy meghirdetett
kbzalkalmazotti - dllashirdetéseire  pdlydzati anyagot adhassanak e
tekintettel arra, hogy az 1992. évi XXXII. torvény 20/A. §-a alapjan
kbzalkalmazotti jogviszony pdlydzat alapjan létesithetd, ha a pdlydzéd
érintett a pdlydzaton részt vett és a feltételeknek megfelelt.

A pdlydzat benyujtdsa dnkéntes hozzdjdruldson alapul.

Az érintettek kdre: Minden természetes személy, aki az Adatkezeld
szamdara eljuttatia pdlydzati anyagdat.

Az adatkezelés célja: sikeres pdlydzati eljdras lefolytatdsa, igy érintett
kinevezése.

. Adatkezeld feladatai, az adatkezelés egyes lépései:

a. A pdlyazati felhivas a belsé szabdlyozds alapjdn megfogalmazdsra
és kozzétételre kerll a Munkatdrs feladatvégzésén keresztil.

b. Az érintett pdlydzé a pdlydzatdt postai Uton, az Adatkezeld
székhelyének cimezve teszi meg. A pdlydzati anyagban az érintett
elézetesen hozzdjdrult ahhoz, hogy adatait az Adatkezeld
megismerhesse. Ha ilyen hozzdjdrulds a pdlydzati anyagba nem
kerGlt be, az Adatkezeld a pdlydzati anyagot azonnal megsemmisiti.

c. Az érintettek anyagai feldolgozdsra kerllnek, a pdlydzdoval a
Munkatdrs felveszi a kapcsolatot, idépontot egyeztet és 3 tagu
bizottsdg meghallgatja.

d. A meghallgatasrdl  Munkatdrs  jegyzékdnyvet készit, amely

tartalmazza a bizottsdg tagjainak az érintett alkalmassagdra

vonatkozd veleményét, felvételi javaslatot tolt ki. A nyertes
pdlydzatot - figyelemmel a bizottsdg véleményére - az
intézményvezetd valasztja ki.

A nem nyertes pdlydzok anyagait megsemmisiti.

A nyertes éerintett palydzé kinevezésérdl az Adatkezeld gondoskodik.

Erintett (Munkatdrs) a kinevezés mellett Gtveszi munkakdri leirdsat és

a jogviszonnyal kapcsolatos tdjékoztatot.

h. Erintett az Adatkezel® szamdra benyUjtandé dokumentumokat az
Adatkezeld szamdara benyljtjia (kivéve, ha az irat a felvételi
folyamat sordn jon |étfre).

i. Erintett a jdrandésdgok folydszdmldra térténd  utaldsdra -
formanyomtatvdny kitdltésével — megbizdst ad. | IMFK)

j. Amennyiben szOkséges, érintett a 39/2010. (I1.26.) Korm. rendelet
alapjan a munkdba jardssal kapcsolatos utazdsi kdliségtérités
igénybevételére kérelmet és nyilatkozatot ad le az Adatkezeld felé.

k. Erintett min&ségiranyitdsi, elméleti és gyakorlati tizvédelmi valamint
munkaveédelmi, tovdbbd adatvédelmi ok’ro’rOS| nyilatkozatot tesz
adatainak megaddasaval.

<.o-*.<v
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. Erintett, amennyiben a feltételek fenndlinak, adokedvezményt
erinté, valamint kompenzdcid igénybevételérdl szold nyilatkozatot
tesz. ( IMFK) :

m. Személyes gondoskoddst végzd Munkatdrs esetén az érintett
Munkatdrs kitdlti €s az Adatkezelé Munkatdrsa szémdra atadja a
8/2000. (VIII.4.) SzCsM rendelet szerinti adatlapokat.

n. Az e feladattal megbizott Munkatdrs a Magyar Allamkincstér KIRA
nevU programja segitségével rogziti a kinevezett minden személyes
adatdat. (IMFK)

6. A fenti leépések megtételekor, igy az adatkezelés sordn kezelt személyes
adatok és azokhoz kapcsolt egyéb adatok korei:
e nNév
o szUletési hely, id6
e anyja neve

o TAJszdm
o addazonosito jel
o lakdhely

» telefonszdm
e egyeéb, kapcsolt adatok:
o pénzintézetének neve, cime
folydszdmla szédma
foglalkozas
beosztds
oktatdasok idéponfjai
kompenzaciod nyilatkozaton énként jeldlt valaszok

g -0 .0 0.0

7. Adatkezelé betegszabadsdg, tdppénz, gyermekdpoldsi tappénz, CSED,
GYED, illetmény nélkili szabadsdg kérése esetén a Magyar Allamkincstdr
felé a kdvetkezd iratokat kdteles tovabbitani:

» orvosi, kérhdzi, gyermekdapoldsi igazolds mellé csatolt irat

« igazolds a pénzbeli elldtdsokra vonatkozo igény és igazoldsok
atvételérdl

A fent nevezett iratok személyes és kUlonleges személyes adatokat -is

tartalmazhatnak, de tovabbitdasuk jogszabdlyi kdtelezettség.

8. Az adatkezelés célja a kdzalkalmazotti jogviszony |étesitése az érintettel a
vonatkozd jogszabdlyok, valamint az Adatkezeld belsd szabdlyozdsa
alapjan.

9. A fentieket megfeleléen alkalmazni kell gyakornok érintett esetén is.
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MUkédési nyilvantartdssal kapcsolatos adatkezelés

]

A személyes gondoskoddst végzd személy (Munkatdrs) 1993. évi |ll.
térvényben meghatdrozott adatait mikddési nyilvéntartasba kell venni,
amely alapjan az adatkezelés jogalapja jogszabdlyi rendelkezés (1993. évi
. tv. 92/E. §), igy az adatkezelés kdtelezd.

2. Erintettek kodre: minden természetes szemely, aki valamilyen jogviszony
alapjan  személyes gondoskoddst végez, Munkatdrsa lesz  az
Adatkezeldnek (pl. kinevezéssel).

3. A mUkddési nyilvantartds célia a személyes gondoskoddst végzéd
Munkatdars tovabbképzésének és a vezetdi megbizdssal rendelkezd
személyek képzésének megszervezése, valamint a képzési kdvetelmények
teljesitésének ellenbrzése.

4. Kezelt adatok kdre és célja: a mikdédési nyilvantartdst  a szocidl- és
nyugdijpolitikGért felelds miniszter dltal kijeldlt szerv vezeti, igy felé az
Adatkezeld a kdvetkezd adatokat kbteles tovdbbitani:

a személyes gondoskoddst végzd | azonositds

személy természetes

szemelyazonositd adatai

a munkahely megnevezése és cime | azonositdas

a

személy dltal betdltdott  munkakdr
megnevezese, a foglalkoztatds kezdd
idépontja

személyes gondoskoddst végzd | azonositds, jogviszony ellendrzése

a

megszerzett szakképesités | azonositds, szakképesités adatainak

megnevezése, az erdl kidllitott | rogzitése visszakereshetdség okdn

oklevel, bizonyitvény szdma, «
kigllitds helye és idépontja, tovabbd
a kidllité intézmény megnevezése

a jogszabadly altal eldirt | azonositds, vezetdképzés, szakvizsga
tovdbbképzés, vezetdkepzés | adatainak rogzitése
elvégzesenek, illetve  szakvizsga | visszakereshetéség okdan

letételének adatai

5.

6.

Adatkezelés idétartama:  térdlni kell a  nyilvantartdsbdl annak  a
személynek az adatait, aki
a. elhunyt,
b. foglalkozdsa gyakorlasatdl eltiltd jogerds birdsdgi hatdrozat hatdlya
alatt all, '
c. mar nem dll munkaviszonyban, kézalkalmazotti jogviszonyban az
Adatkezelbvel.

A mUkddési nyilvantartasbdl adatok a nyilvantartdsba vett személy, a
munkdltatd, valamint a tovdbbképzést, vezetdképzést szervezd, tovabbd -
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az adatvedelmi jogszabdlyok megtartdsaval - tudomdnyos, statisztikai
feldolgozdast vegzdk részére tovdabbithatok.

/. Az adatkezelés modja: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

8. Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.
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Kozalkalmazottak adatainak nyilvantartasa

1. Az alkalmazotti nyilvantartas tartalmazza az alkalmazott Munkatars
nevét, anyja nevét,
szUletési helyét és idejét,
oktatdsi azonositd szamat,
végzettségére és  szakképzettségére vonatkozd  adatokat:
felsGoktatdsi intézmény nevét, a diploma szdmat, a végzettséget,
szakképzettséget, a végzettség, szakképzettség,
munkakdre megnevezését,
munkdaltatdja nevét, cimét,
munkavégzésének helyét,
jogviszonya kezdetének idejét, megszinésének jogcimét és idejét,
vezetdi beosztdsdt,
besoroldasat, :
jogviszonya, munkaviszonya id6tartamat,
munkaidejének mértékét,
. tartés tavollétének idétartamdt,
lakcimét,
elébmenetelével,

Q000

033~ rFTTIQ ™0

2. Az alkalmazotti nyilvéantartdsbdl személyes adat - az érintetten kivUl - csak
az egyes, a foglalkoztatGshoz kapcsolddd juttatdsok  jogszer(
igénybevételének megdllapitdsa céljdbdl tovdbbithatd, a szolgdltatdst
nyUjtdé vagy az igénybevétel jogossdgdnak ellendrzésére hivatott részére,
tovabbd az adatok pontossagdnak, teliességének, iddszerlségének
biztositdsa, valamint a pedagdgusigazolvény igénylésével kapcsolatos
eljarads  keretében  azonositds  céligbdl a  személyiadat-  és
lakcimnyilvantartd szerv részére :

3. Adatkezelés jogalapja: jogi kbtelezettség teljesitése.
4. Adatkezelés célja: a jogszabdlyon alapuld jogi kdtelezettség teljesitése.

5. Az adatkezelés modja: A kdzalkalmazotti alapnyilvantartds 2010.-16l
elektronikus formdaban (papir alapy adatlapot csak az Ujonnan felvett
munkavdllaldk esetében alkalmazunk), a KIR3 programmal (MAK dltal
kdtelezd) a munkalgyi eléadd vezeti, akinek feladata a vdltozdsok
atvezetése elektronikusan, manudlisan térténik. KOlGn esetekben papir
alapon toérténik. Az elektronikusan vezetett adatokat ki kell nyomtatni a
kdzalkalmazott :

a. adatainak elsé alkalommal torténd felvételekor, ebben az esetben
az érintett  kozalkalmazott aldirdsdval  igazolja az adatok
valédisagdt,

. athelyezéskor,

c. kozalkalmazotti jogviszonydnak megszinése esetén, valamint

o
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d. a betekintési jog gyakorldjdnak erre irdnyuld kilon kérelmére
(kizdrdlag azokra az adatokra, amelyekre a betekintési joga
kiterjed).

6. Adatok forrasa: kdzvetlenUl az érintettdl.
/. A kdézalkalmazotti  alapnyilvantartds  adatai kd6z0l a  munkdltatd
megnevezeése, a kdzalkalmazott neve, tovdbbd a besoroldsdra vonatkozd

adat kdzérdekl, ezeket az adatokat a kdzalkalmazott elbzetes tudta és
beleegyezése nélkll nyilvanossagra lehet hozni.
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Személyi iratok és személyi anyag kezelése

1. Adatkezelé a székhelyen kezeli a kézalkalmazott Munkatdrsak személyei
iratait.

2. A személyiiratok kdrébe az aldbbiak tartoznak:

a.
b:
33

d.

a szemelyi anyag iratai,

a kézalkalmazotti jogviszonnyal &sszeflggd egyéb iratok,

a kdzalkalmazottnak az alkalmazotti jogviszonydval ésszeflggd mds
jogviszonyaival kapcsolatos iratok (adébevallds, fizetési letiltas),

a kozalkalmazott sajat kérelmére kidllitott vagy onként atadott,
adatokat tartalmazd iratok.

3. Aszemélyi anyag tartalma:

als
b.
€.

Q™o Q

L il

szakmai dnéletrajz,

az erkodlcsi bizonyitvany, ‘

az iskolai végzettséget és szakképzettséget tanusitd oklevél
mdasolata,

iskolarendszeren kivUli képzésben szerzett bizonyitvédny mdsolata,

a kinevezés €s annak moédositdsa,

a cimadomdanyozds, ‘

a besorolds iratai, kdzalkalmazotti jogviszonnyal kapcsolatos iratok,
illetmeényvdaltozassal kapcsolatos iratok

munkakori leirds

a koézalkalmazotti jogviszonyt megszintetd irat,

4. Az Adatkezeld dllomdnydba tartozd kdzalkalmazottak személyi iratainak
Orzése és kezelése, a személyi szamitdbgépes nyilvantarté rendszer
muUkodtetése a munkalgyi eléadoé feladata. ( IMFK)

5. A személyi iratokba a kbvetkezd szervek és személyek jogosultak
betekinteni: a kdzalkalmazottak jogdllasardl széld 1992. évi XXXIIl. térvény
83/D §a-saban meghatdarozott személyek:

a.
b.

€.
d.

kézalkalmazott felettese,

feladatkdrének keretei kodzdtt a torvényességi ellendrzést végzd
SZerv.

a fegyelmi eljarast lefolytatd testUlet vagy személy,

munkalgyi, polgdri jogi, kdzigazgatdsi per kapcsdn a birdsdg,

a kdzalkalmazott ellen indult bUntetéeljGrasban nyomozd hatésag,
az Ugyész és a birdsag,

szemeélyzeti, munkalgyi és az illetmény-szémfejtési feladatokat
ellatod szerv e feladattal megbizott munkatérsa feladatkdrén belll,
az adohatésdg, a nyugdibiztositdsi  igazgatdsi  szerv  és
egészségbiztositasi szerv, az Uzemi baleseteket kivizsgdld szerv és a
munkaveédelmi szerv.
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6.

A kbzalkalmazotti  jogviszony  |étesitésekor @ kdzalkalmazotti
alapnyilvantartast el kell késziteni. A munkaltgyi eléadd személy 6sszedllitja
a koézalkalmazott személyi anyagat. A térvény eltéré rendelkezésének
hignydban, a személyi anyagban a személyi iratokon kivil mds irat nem
tarolhatd.

A személyi anyagnak ,,Betekintési lap"- ot is kell tartalmaznia, amelyen
jeldni kell a személyi anyagba térténd betekintés tényét, jogosultjdnak
személyét, a betekintés idépontjat, a megismerni kivant adatok korét, a
betekintd aldirasat. A ,Betekintési lap”- t a személyi anyag részeként kell
kezelni.

A kézalkalmazott személyi anyagdba, egyéb személyi irataiba, illetve az
alapnyilvantartasba a Kjt. 83/D §a-sdban felsorolt személyek a ,,Betekintési
lap” kitoltéset kdvetden jogosultak betekinteni, kivéve a nemzetbiztonsdgi
szolgdalatokrol sz6l6 1995. évi CXXV. térvény 42. §a-sdban foglalt eseteket.

. A kdzalkalmazotti jogviszony megszinése esetén a tartalomjegyzéket és a

betekintési lapot le kell zarni, és a személyi anyagot irattdrazni kell. A
kodzalkalmazotti jogviszony megszinése utdn a kozalkalmazott személyi
iratait az irattarazdsi tervnek megfeleléen a kijeldlt helyen irattarban kell
elhelyezni. Az irattarazds tényét, idépontjadt és az iratkezeld aldirdsat
rogziteni kell.

10.A személyi anyagot — kivéve, amellyel &thelyezés esetén atadtdk - a

kbzalkalmazotti jogviszony megszinésétdl szdmitott 6tven évig meg kell
Grizni. A személyi anyag 50 évig nem selejtezhetd.

11.Adatok forrasa: kdzvetlenUl az érintettél.

12. Adatkezelés id6tartama:  kdzalkalmazotti  jogviszony  |étesitésének

elmaraddsa esetén a kdzalkalmazotti jogviszony |étesitését kezdeményezd
iratokat vissza kell adni az érintettnek, illetve a személyi anyagot annak o
szervnek, amely azt megkuUldte.
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Foalalkozds egészséqigyi okbdl toérténd és hatdsdqi vizsgdlati ellendrzéssel
kapcsolatos egészséqi adat kezelése

1

4,

Az Adatkezeld {6 tevékenységébdl adddd egészséglgyi kbtelezettségek
betartGsa kapcsdn az Adatkezelé kezeli a kovetkezd egészségUgyi
adatokat tartalmazé dokumentumokat: egészségigyi kiskdnyv, t0dészird
lelelte, &s hatosagi ellendrzés esetén bemutatja azokat. Ezen tiimenden az
érintett megvdltozott munkaképességét bejelentheti az Adatkezeld felé,
aki a megvdltozott munkaképességrél (munkaképesség csdkkenésrél)
sz0l6 orvosszakértéi vélemény egy madsolati példdnyat kezelni kdteles
adohatdsdgi vizsgdlat sordn térténd bemutatds kdtelezettségével.

Az 1. pontban meghatdrozott egészségi dllapottal kapcsolatos adatok
kezelése jogi kbtelezettség teljesitésén alapul.

Az érintettek kore: Minden Munkatdrs, aki egészségi dllapottal kapcsolatos
adatot oszt meg Adatkezelbvel.

A kezelt adatok kore:

név* azonositas

egeészsegUgyi adat* (pl. t0d6sz0r6 | ellendrzés, bizonyitds
lelet, orvosszakértdi vélemény adata)

e

6.

10.

Az adatkezelés célia jogi kotelezettségek teljesitése a foglalkoztatdas
egészségUggyel, valamint a hatdésagi  vizsgdlati  eljgrasban  térténd
bizonyitassal kapcsolatban.

Az adatkezeléssel érintett tevékenység és folyamat:

a. Az egészségUgyi adatokat az Adatkezelé Munkatdrsa papir alapon
tarolja.

b. Az erintett egészségUgyi adataihoz kizdrélag az a Munkatdrs férhet
hozzd, akivel az érintett az adatokat megosztotta, tovabbd az a
Munkatdrs, aki a szolgdltatdst az érintett felé teljesiti és a teljesitéshez
szUkséges megismernie az egészséglgyi adatokat és ehhez az
onkéntes hozzdjaruldsat az érintett megadta.

Az adatkezelés idStartama: mellkas t0dérontgen esetében 1 év, mds
adat vonatkozdsdban a kdvetkezd felllvizsgdlat szerinti dokumentumig.

Az adatkezelés modja: papir alapon
Adatok forrdsa: kdzvetlenUl az érintettdl.

Adatkdzlés: harmadik fél szamdra csak és kizdrdlag az érintett kifejezett
kérése, valamint jogi kotelezettség teljesitése miatt  kerUlhet sor
adatkdzlésre.
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11. A *-gal jelélt adatokkal kapcsolatban az Adatkezeld felhivia a figyelmet
arra, hogy amennyiben az érintett azokat az Adatkezeld szadmara nem
szolgdltatja, Ugy «az Adatkezel6 kezdeményezi a  Munkatdrs
jogviszonydnak felbontasat.
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Egyéb jogviszonnyal foglalkoztatottak adatkezelése

1. Adatkezels lehetévé teszi  vdllalkozdsok szdmdra, hogy vele,
meghatdrozott keretek kozott és meghatdrozott feladatok ellatdsdra,
betartva a vonatkozd kdzbeszerzési és egyéb szabdlyokat, vdallalkozdsi,
vagy el8bbiekben nem részletezett szerzédést kdssenek.

2. Az érintettek kére: Adatkezelbvel szerzédést kdtd természetes személyek,
valamint szervezetek természetes személy képviseldi :

3. Adatkezeld feladatai, az adatkezelés egyes |épései:

.

o}

cly

A pdlydzati felhivas a belsé szabdlyozds alapjédn megfogalmazdsra
es kbzzétételre kerll a Munkatdrs feladatvégzésén keresztil.

Palydzé a pdlydzatdt az Adatkezelének cimezve teszi meg. A
pdlydzéd a pdlydzati anyagban az érintett elézetesen hozzdjarult
ahhoz, hogy a személyes és egyéb adatokat az Adatkezeld
megismerhesse. Ha ilyen hozzdjdrulds a pdlydzati anyagba nem
kerUlt be, az Adatkezeld a pdlydzati anyagot azonnal megsemmisiti.

. Az adott feladatra vonatkozd feltételeknek torténd megfelelést

kdvetéen az Adatkezeld képviseldje kivdlasztia az adott
szempontok szerinti legjobb pdalydzé anyagdt.

Az e feladattal megbizott Munkatdrs minden pdlydzét irdsban
ertesit, a nem nyertes pdlydzék anyagait megsemmisiti.

A kivalasztott pdlydzét az Adatkezeld nyilatkozattételre szdlitja fel és
hozzdjaruldsat kéri, hogy adéfolydszémla egyenlegét
lekérdezhesse.

. Amennyiben a kivdlasztott pdlydzé az ellenbdrzésen sikeresen

atmegy, az Adatkezelé vele szerzé6dést kdt a magyar jogszabdlyok
alapjan.
A leszerz6dott palyazot az Adatkezeld Partnernek tekinti.

4. A fenti Iépések megtételekor, igy az adatkezelés sordn kezelt szemelyes
adatok és azokhoz kapcsolt egyéb adatok korei:
e nNév
» szUletési hely, idd
e anyja neve
o TAJszdm
e addazonositd jel
o telefonszdm
o« e-mail cim
» egyeb, kapcsolt adatok:

vallalkozds neve
székhelyének cime
cégjegyzékszdma
addszama

pénzintézetének neve, cime
folydszémla szdma

Q 00 O 8 @
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. Fenti adatkezelési feladatok felelés adatgazdai:
d. intézményvezetd
e. szolgdltatdsvezetd

. Az adatkezelés célia az Adatkezeld szémdra legmegfeleldbb Partner
kivalasztasa, vele torténd szerz6déskdtés elésegitése, és kapcsolattartds.

. Adatkezelé az igy rogzitett személyes és kapcsolt adatokat a
jogszabdlyokban meghatdrozott hatdrideig (Idsd: adatkezelés iddtartama
c. fejezet) tarolja, majd torli, illetve megsemmisiti azokat.

. Az adatkezelés modija: elektronikusan és/vagy papir alapon, manudlisan
torténik.

. Adatok forrésa: kdzvetlenUl az érintettdl.
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